H. Diger Kisa Vadeli Finansal Borglar —-- -
L. Kisa Vadeli Finansal Borglar (F+G+H) --- —-
J. Kisa Vadeli Net Finansal Borgluluk (I-E-D) -723.788 -820.350
K. Uzun Vadeli Banka Kredileri - -
L. Tahviller - -
M. Diger Uzun Vadeli Krediler -- -
N. Uzun Vadeli Finansal Borg¢luluk (K+L+M) -- -
O. Net Finansal Bor¢luluk (J+N) -723.788 -820.350

13. BIRLESMEYE TARAF SIRKETLERIN FON KAYNAKLARI

13.1. Kisa ve uzun vadeli fon kaynaklari hakkinda bilgi

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar kisa ve uzun vadeli fon ihtiyaglarini 6zkaynaklarindan karsilamakta olup,
30.06.2019 tarihi itibariyla toplam kaynaklarimin %90,10’u zkaynaklarindan olusmaktadir.
Banka kredisi, tahvil ihraci, ortaklarindan borglanma gibi yabanci fon kaynaklarini
kullanmayan Link Bilgisayar'in fnansal nitelikte borcu bulunmamaktadir. Tedarikgi
bor¢lanmalar: da kisa vadeli olup, bilangoda 6nemli bir paya sahip degildir.

Devrolan Sirket:

Link Holding kisa ve uzun vadeli fon ihtiyaglarimi 6zkaynaklarindan karsilamakta olup,
30.06.2019 tarihi itibariyla toplam kaynaklarinin %99,02’si 6zkaynaklarindan olusmaktadir.
Banka kredisi, tahvil ihraci, ortaklarindan borglanma gibi yabanct fon kaynaklarini
kullanmayan Link Holding’in finansal nitelikte borcu bulunmamaktadir.

13.2. Nakit akimlarina iligkin degerlendirme

Devralan Sirket:

Ortakligin nakit girigleri, satiglarindan dogan ticari alacaklarmin tahsilinden ve finansal
gelirlerden olugmaktadir. Birlesme islemine esas 30.06.2019 tarihli finansal tablolarina gore
ticari alacaklarinin ortalama tahsil siiresi 75 giin olup, satislari ve alacaklari TL tizerinden
oldugundan yabanc: para riski tasimamaktadir.

Link Bilgisayar’in faaliyet kaynakli nakit ¢ikiglar: esas itibariyla ticretlerden ve ticari iiriin
alimlarindan olusmaktadir. Ham ve yardimec1 madde kaynakh nakit ¢ikisi bulunmamaktadir.
Birlesme islemine esas 30.06.2019 tarihli finansal tablolarina gére tedarik¢i borglarinin
ortalama ddeme siiresi 35 giindiir. Banka kredisi, tahvil ihraci, ortaklarindan borglanma gibi
yabanci fon kaynaklarimi kullanmadigindan finansal giderler kaynakli bir nakit ¢ikisi sz
konusu olmamaktadir. Giderleri ve borglari da Tiirk Liras: tizerindendir.

Devrolan Sirket:

Link Holding’in nakit girisleri, Link Bilgisayar’a yansittig1 giderlerin tahsilinden ve finansal
gelirlerden olugmaktadir. Link Bilgisayar son yillarda kar dagitmadigindan temettii geliri
bulunmamaktadir. Gelirleri ve alacaklar Tiirk Lirasi tizerindendir.
Link Holding’in fapliyet kaynakh nakit ¢ikislan esas 1t1bar1 la dcretler ile hukuki ve md
danismanlik alimjarindan olu$maktad1r Ham ve . 1 gmadtty,
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kaynaklarim kullanmdigindan finansal giderler kaynakli bir nakit ¢ikist s6z konusu
olmamaktadir.

13.3. Fon durumu ve borglanma ihtiyaci hakkinda degerlendirme

Gerek Link Bilgisayar gerekse Link Holding’in mevcut durum itibartyla bor¢lanma ve/veya
yabanci kaynak kullanma ihtiyaci bulunmamaktadir.

13.4. Isletme sermayesi beyani

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in 30.06.2019 tarihi itibariyla dénen varliklan 24.182.293 TL, kisa vadeli
yikiimlilliikleri 1.279.200 TL olup, net isletme sermayesi 22.903.093 TL’dir. Bir bagka
deyisle, Link Bilgisayar’in dénen varhklar kisa vadeli yiikiimliiliiklerinden 22.903.093 TL
fazla olup, finansal tablo dénemi itibariyla isletme sermayesi finansman igin ek borglanma
ihtiyac1 bulunmamaktadir. Bu nedenle, kisa vadeli ytkiimliiliiklerinin yerine getirilmesine
ybnelik herhangi bir aksama Ongoriilmemektedir. Diger taraftan, bankalar nezdinde
kullanilmams kredi bakiyeleri bulundugundan acil nakit ihtiyaci olmasi halinde, kisa vadeli
banka kredisi kullanimt suretiyle isletme sermayesi ihtiyacimin finanse edilmesi miimkiindiir.

Devrolan Sirket:

Link Holding’in 30.06.2019 tarihi itibariyla donen varhklari 782.884 TL, kisa vadeli
yikiimliilikleri 97.789 TL olup, net isletme sermayesi 685.095 TL’dir. Bir baska deyisle,
Link Holding’in dénen varliklari kisa vadeli yiikiimliliklerinden 685.095,-TL fazla olup,
finansal tablo donemi itibariyla isletme sermayesi finansmam igin ek bor¢lanma ihtiyaci
yoktur. Diger taraftan, uzun yillardir yeni bir istirak yatirim yapmayan Link Holding’in
istirak yatirimlari i¢in onemli bir nakit akist ve dolayisiyla isletme sermayesi ihtiyac
bulunmamaktadir.

13.5. Faaliyetlerini dogrudan veya dolayh olarak onemli derecede etkilemis veya
etkileyebilecek fon kaynaklarinin kullanimmna iligkin simrlamalar hakkinda bilgi

Gerek Link Bilgisayar gerekse Link Holding’in mevcut durum itibariyla fon kullanimina
iliskin herhangi bir sinirlama bulunmamaktadir.

13.6. Yonetim kurulunca karara baglanmis olan planlanan yatirimlar ile finansal
kiralama yolu ile edinilmis bulunanlar dahil olmak iizere mevcut ve edinilmesi
planlanan 6nemli maddi duran varliklar i¢in ongériilen fon kaynaklari hakkinda
bilgi

Devralan Sirket:
Link Bilgisayar’in 6zkaynaklar1 gligli oldugu igin tiim yatinm planlamalarini 6z
kaynaklardan kargilayacak sekilde biitgelemektedir. Bu nedenle ek bir fona ihtiyag
duymamaktadir. Ayrica, edinilmesi planlanan 6nemli bir maddi duran varlik yatinm séz
konusu degildir.

Devrolan Sirket:
Link Holdmg in Ygnetim Kurulu tarafmdan karara bag] i plam
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14. ARASTIRMA VE GELISTIRME, PATENT VE LISANSLAR

14.1. isleme esas finansal tablo dénemi itibariyle birlesme/béliinmeye taraf sirketlerin
arastirma ve gelistirme politikalari ile sponsorluk yaptig1 arastirma ve gelistirme
etkinlikleri icin harcanan tutarlar da dahil olmak iizere bu etkinlikler igin yapilan
6demeler hakkinda bilgi

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar, 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasanim Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun kapsaminda T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlg: tarafindan
dizenlenmis olan Ar-Ge Merkezi Belgesi’ne sahip bulunmaktadir. Sirket 16.11.2016
tarihinde Ar-Ge Merkezi statiisii kazanmustir. Bilisim sektoril alt gruplarindan yazilim
sektdriinde faaliyet gostermekte olup, isletmelerin iiretim, ticaret ve muhasebe islemlerinin
entegre olarak bilgisayar ortaminda gergeklestirilmesini saglayan yazilimlar (bilgisayar
programlar) gelistirmektedir.

Link Bilgisayar yazihm ve donanim alamindaki teknolojik gelismeler ile diinyadaki trendlere
uygun olarak iriinlerini siirekli olarak geligtirmekte, bunun igin de siirekli olarak Ar-Ge
faaliyetinde bulunmaktadir. Birlesme islemine esas finansal tablo dénemi itibariyla yuriittiigii,
biri TUBITAK/TEYDEB tarafindan desteklenen ¢ok sayida Ar-Ge projesi bulunmaktadir. Bu
itibarla, birlesme islemine esas finansal tablo dénemi itibariyla en énemli yatirimi Ar-Ge
harcamalar olup, tutar olarak 1.481.669 TL’dir. Yillar iginde yapmus oldupu Ar-Ge
harcamalarindan aktiflestirilerek, bilangoda takip edilmekte olan Ar-Ge harcamalarinin
30.06.2019 tarihi itibariyla tutar ise 14.629.680 TL dir.

Link Bilgisayar, insan kaynaklar ile aragtirma ve geligtirme yatirimlarina ihtiyag duymakla
birlikte, sabit sermaye yatirim ihtiyac: asgari diizeydedir. Bu nedenle, birlesme islemine esas
finansal tablo donemi itibariyla 6nemli tutarda bir maddi (tasinmaz, makine, arag, demirbas
vb.) ya da maddi olmayan (yazilim, hak vb.) duran varlik yatirimi bulunmamaktadur.

Devrolan Sirket:

Birlesme iglemine esas finansal tablo donemi itibariyla ortakligin herhangi bir arastirma ve
gelistirme politikasi ile sponsorluk yaptig: aragtirma ve gelistirme etkinlikleri icin harcanan
tutarlar da dahil olmak iizere bu etkinlikler i¢in yapilan 6demesi bulunmamaktadir.

15. IDARI  YAPI, YONETIM ORGANLARI, UST DUZEY
YONETICILER VE PERSONEL

15.1. Birlesmeye taraf sirketlerin genel organizasyon semas:

Devralan Sirket:
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" Yonetim Kurulu

Murat Kazaroglu, Hayguyi Antikacioglu
Kemal Kasaroglu, Hakan Gumus
Kursat Ahmet Kogdag

e ———— e

Genel Mudur

Murat Kasaroglu

Genel Koordinator §
Hayquyi Antikacroglu

|

Mali Isler

Ar-Ge Merkezi
Yoneticist
Hayguyi Antikacioglu

Satig Pazarlama

Muadiru
Feride Aksoy

Madard
Selma Ganaydin

Devrolan Sirket:

[ tu——— BT

Yonetim Kurulu

PAUrat Kasaroflu

Hayguyi Antikactoglu
Feride Aksoy

Genel Mudur
Murat Kasorogiu

15.2. idari yap1
15.2.1. Birlesmeye taraf sirketlerin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in 23.05.2018 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda SPK’nin
Kurumsal Yonetim Ilkeleri gergevesinde iig yil siire ile gérev yapmak iizere segilen yonetim
kurulu ttyelerinin gérev dagihimi su sekilde gergeklestirilmistir.

Adr Gorevi Son 5 Yilda Girev Sermaye Pay1
Soyadi Sirkette Ustlendigi | Siiresi/Kalan (TL) (%)
Girevler Goreyv Siiresi

Murat Baskan | Genel Miidiir ve YK | 3 y1l/1 y11 7 ay 1.121.780,50| 20,40
Kasaroglu Basgkanhgi
Hayguyi Baskan | Ar-Ge Yéneticiligi, | 3 yil/1 yil 7 ay 450.129,17 | 8,18
Antikaciog /V ekili | Genel Koordinator, 7
lu { YK Bagkan Vekili //
Kemal i Uye YK iiyesi -- -
Kasaroglu / - /
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Kiirsat Bagimsiz YK ityesi 3yl y1l 7 ay - -
Ahmet Uye

Kogdag
Hakan Bagimsiz YK iiyesi 3yi/1 yil 7 ay - mn
Glimiig Uye

Yonetim kurulu tiyelerinin isimleri, icraci, icraci olmayan ya da bagimsiz liye olup
olmadiklan ve kisa Ozgegmisleri soyledir:

Murat Kasaroglu (YK Baskani. Genel Muidiir)

1958 y1linda Ankara’da dogdu. Lise 6grenimini Ankara’da TED Ankara Koleji'nde, Lisans ve
Yiksek Lisans 63renimlerini Bogazigi Universitesi Endiistri Miihendisligi bsliimiinde 198]
yilinda tamamlad:.

1981-84 yillar1 arasinda Si-Ta Sistem Tasarim sirketinde Yazilim Miidiirti olarak gorev yapti.
1985 yilindan giiniimiize kadar Link Bilgisayar’da Genel Miidiir, 1993 yihndan itibaren de
Link Holding’de Yé6netim Kurulu Bagkani olarak gérev yapmaktadir.

Kasaroglu kurdugu birgok sirketin yansira, bilgisayar sektoriinde faaliyet gosteren birgok
sosyal organizasyonda yer almis ve kamuda bilgi islem alaninda yuriitilen ¢alismalara
katkilarda bulunarak, gesitli amaglarla kurulan komisyonlarda gorev yapmustir.

Evli ve iki kiz gocuk babasi olan Murat Kasaroglu, Ingilizce bilmektedir.

Tiirkiye Bilisim Dernegi, Tiirk-Cin Dostluk Dernegi, Bur¢ Bogazi¢i Universitesi Mezunlar
Dernegi ve Ankara Kolejliler Dernegi’nin tiyesidir.

Son on yilda Link Holding’de Yénetim Kurulu Bagkanligi, Link Bilgisayar’da Genel
Miidiirliik ve Yénetim Kurulu Bagkanlig: gérevini siirdiirmektedir.

Hayguyi Antikacioglu (YK Baskan Vekili, Genel Koordinatér)

1958 yilinda Istanbul’da dogdu. Lisans 6grenimini Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi bsliimiinde 1980 yilinda tamamladh.

1985 yilinda Link Bilgisayar’in kuruculan arasinda yer aldi, 1985-1996 yillan arasinda Link
Bilgisayar’da Yazilim Mudirii olarak ¢alistt. 1996 yilindan itibaren Link Bilgisayar’da Genel
Koordinat6r olarak gorev yapti. Halen Ar-Ge Merkezi Yoneticiliginin yanisira Genel
Koordinatér olarak gorevine devam etmektedir.

Link Bilgisayar tiriinlerinin tasarimindan da sorumlu olan Hayguyi Antikacioglu, teknolojinin
yanisira giincel mali mevzuati da takip etmekte olup, yazilimevleri ile kamu arasinda
olusturulan ¢alisma gruplarinda aktif gorevler tistlenmistir.

Evli ve bir erkek ¢ocuk annesi olan Hayguyi Antikacioglu, Ingilizce bilmektedir.

Son on yilda Link Bilgisayar’da Genel Koordinatorliik ve ayni zamanda Yénetim Kurulu
tyeligi, Link Holding’de Yénetim Kurulu ttyeligi gorevini siirdiirmektedir. Ayrica YASAD
(Yazihm Sanayicileri Dernegi) Yonetim Kurulu Uyesidir.

Kemal Kasaroglu (icraci Olmavan Uye)

1944 yilinda Sivas’ta dogdu. 1969 yilinda ODTU Ekonomi ve Istatistik Béliimiinii bitirdikten
sonra 1970-1976 yillari arasinda Minnesota Universitesinde Ekonomi alaninda doktora
yaparken Thomas Sargent, Chris Sims ve Leonid Hurwicz gibi Nobel ekonomi &diilii alan
profesorlerle birlikte calist:.
1977-1978 Turizr?x Bankasi1 (Ankara) alan arastirmalar 1979-1982 ODTU’de




Dairesinde uzman damisman olarak ¢ahsti, yillik ve 5 yilik programlarin hazirlanmasinda
bulundu, OECD katkilariyla Devlet Istatistik Enstitiisii biinyesinde 1980-1981 bazli milli
gelir, sanayi ve fiyat endeks istatistiklerini olugturdu. O dénem iginde, OECD toplantilarina
Tiirkiye’yi temsilen katildi ve OECD iilkeleraras: biitge uyum toplantilarinda raportérlitk
yapti. Dénemin bakanlar kurulu toplantilarina uzman olarak katilarak, gesitli ekonomik
konularda raporlar ve ¢aligmalar sundu. 1982-1984 ENKA grubunda yatinm damsmani
olarak gorev yapti, TUSIAD ve ¢esitli bankalarin ekonomik degerlendirme g¢aligmalarini
iistlendi, Chase Manhattan Bankasinin Tiirkiye’ye gelmesine onciiliik etti. Finansal kiralama
kanununun ¢ikmasinda 6ncii ve aktif rol istlendi. 1985-2012 ORMAS VE MEKA
damigmanlik firmalarim kurdu. Burada yatirim, finans ve kurumsal reorganizasyon alanlarinda
Ozel sektér firmalarina danigmanlik hizmetleri verdi. Transteknik Holding ve Delta Petrol
Uriinleri firmalarinda Yonetim Kurulu dyeligi yapti ve grup firmalann yeniden
yapilandirilmasi ¢alismalarini yonetti ve finansal rapor ve tablolarinin ulusal sistematiklerine
uygun ve uyumlu olmas i¢in alt yap: olugturdu.

2010 yilinda beri Yeditepe Universitesi’nde lisans ve lisanstistii (MBA) dersler vermektedir.
Ayni zamanda Isparta ilinde 2012 Temmuz ayinda agilan ilk 5 yildizli otelin (Barida Hotels)
finans, fizibilite ve kadrolarimin olusturulmalarinda aktif damigmanhik hizmetlerinde
bulunmugtur.

New York Bilimler Akademisi ve American Field Service Dernegi liyesidir.

Kemal Kasaroglu’nun Link Bilgisayar’da herhangi bir icra gérevi bulunmamaktadir.

Kiirsat Ahmet Koc¢dag (Bagimsiz Uye)

1957 Ankara dogumlu Kiirsat Ahmet Kog¢dag, 1976’da TED Ankara Koleji’nden, 1981
yilinda Ankara Iktisadi ve Ticari {limler Akademisi’nden mezun olup, Ingilizce bilmektedir.
1986-2007 yillar1 arasinda Philip Morris firmasinda st diizey yonetici olarak ¢alismig olup
2007-2008 yillarinda Tekel Sigaralart Uretim Ozellestirme Projesi’nde yer almigtir. 2009
yilindan giiniimiize kadar EDKO Tarimsal Urlinler firmasinda kurucu ve ybnetici olarak
gérev yapmaktadir.

Kiirsat Ahmet Kogdag, SPK’nin Kurumsal Yénetim Ilkeleri kapsaminda bagimsiz iiye olarak
secilmigtir.

Flakan Guimis (Bagimsiz Uve)

1969 Eskisehir dogumlu Hakan Giimiis 1994 yilinda Istanbul Universitesi - Isletme
Fakiiltesi’nden mezun olmus ve sermaye piyasasina yonelik faaliyet gosteren firmalarda
finansal analist, yatirnm damigmanlhig1 gérevlerinde bulunmugtur.

1998 yilindan buyana Mali [slerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcilifi gorevlerinde
bulunmugtur. Halen Finansbank’in bilgi teknolojileri organizasyonu olan IBTECH A.S.’de
CFO olarak gérev yapmaktadir.

2001 yilinda Mali Miisavir, 2013 yilinda Bagimsiz Denet¢i unvanina hak kazanmgtir.
Teknopark Kullanicilari Dernegi’nin kurucu iiyesi olup 2009 yili Ekim ayindan buyana da
Yonetim Kurulu Baskanhigi’'ni iistlenmistir. Liderlik, organizasyonel yapilandirma, stratejik
yonetim ve inovasyon konularinda gesitli kulugcka ve teknopark firmalannin yonetim
kurullarinda danigmanhk yapmaktadir.

Hakan Giimiis, SPK’min Kurumsal Yonetim Ilkeleri kapsaminda bagimsiz iiye olarak

secilmisgtir.

Devrolan $irka/
Link Holding’in 23.05.2018 tarihinde yapilan olaga
kiimleri ¢ergevesinde lig¢ yil siire ile goy
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Adi Gorevi Son 5 Yilda Gorev Sermaye Pay1
Soyadi Sirkette Ustlendigi | Siiresi/Kalan (TL) (%)
Gorevler Gorey Siiresi
Murat Bagkan | Genel Miidiir ve YK | 3 y1l/1 y1l 7 ay 172.500,00| 69,00
Kasaroglu Bagkanhgi
Hayguyi Baskan | Ar-Ge Yoneticiligi, | 3 y1l/1 y1l 7 ay 74.999,99 | 29,99
Antikaciog | Vekili Genel Koordinator,
lu YK Baskan Vekili
Feride Uye YK tiyesi 3 yil/1 y1l 7 ay 0,01 0,01
Aksoy

Murat Kasaroglu (YK Baskan, Genel Midin)

1958 yilinda Ankara’da dogdu. Lise 6grenimini Ankara’da TED Ankara Koleji’nde, Lisans ve
Yiiksek Lisans 6grenimlerini Bogazigi Universitesi Endiistri Mithendisligi bsliimiinde 1981
yilinda tamamladi.

1981-84 yillar1 arasinda Si-Ta Sistem Tasarim sirketinde Yazilim Miidiirii olarak gérev yapti.
1985 yilindan giliniimiize kadar Link Bilgisayar’da Genel Miidiir, 1993 yilindan itibaren de
Link Holding’de Y&énetim Kurulu Bagkani olarak gorev yapmaktadir.

Kasaroglu kurdugu bir¢ok sirketin yansira, bilgisayar sektdriinde faaliyet gdsteren birgok
sosyal organizasyonda yer almig ve kamuda bilgi isglem alaminda yliriitilen ¢alismalara
katkilarda bulunarak, ¢esitli amaglarla kurulan komisyonlarda gérev yapmustir.

Evli ve iki kiz gocuk babasi olan Murat Kasaroglu, Ingilizce bilmektedir.

Tiirkiye Bilisim Dernegi, Tiirk-Cin Dostluk Dernegi, Burg Bogazigi Universitesi Mezunlar
Dernegi ve Ankara Kolejliler Dernegi’nin tiyesidir.

Son on yilda Link Holding’de Yénetim Kurulu Baskanligi, Link Bilgisayar’da Genel
Miidiirliik ve Yonetim Kurulu Bagkanligi gorevini siirdtirmektedir.

Haveuvi Antikacioglu (YK Baskani Vekih, Genel Koordinatér)

1958 yilinda Istanbul’da dogdu. Lisans 6grenimini Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi bolimiinde 1980 yilinda tamamlada.

1985 yilinda Link Bilgisayar’in kurucular: arasinda yer aldi, 1985-1996 yillar arasinda Link
Bilgisayar’da Yazilim Miidiirii olarak ¢aligti. 1996 yilindan itibaren Link Bilgisayar’da Genel
Koordinatér olarak gérev yapti. Halen Ar-Ge Merkezi Yoneticiliginin yanisira Genel
Koordinatér olarak gérevine devam etmektedir.

Link Bilgisayar trtinlerinin tasarimindan da sorumlu olan Hayguyi Antikacioglu, teknolojinin
yanisira giincel mali mevzuati da takip etmekte olup, yazilimevleri ile kamu arasinda
olusturulan ¢aligma gruplarinda aktif gérevler tistlenmistir.

Evli ve bir erkek ¢ocuk annesi olan Hayguyi Antikacioglu, Ingilizce bilmektedir.

Son on yilda Link Bilgisayar’da Genel Koordinatérlik ve aym zamanda Yénetim Kurulu
iiyeligi, Link Holding’de Yo6netim Kurulu iiyeligi gorevini stirdiirmektedir. Ayrica YASAD
(Yazihm Sanayicileri Dernegi) Yonetim Kurulu Uyesidir.

Feride Aksoy (YK Uvesi)

1960 yilinda Ankara’da dogdu. Lise 6grenimini Ankara’da TED Ankara Koleji’nde yapmig
olup, lisans egitimini Marmara Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde ikingilik ile
tamamlamistir.

giinlimiize kadar Link Bilgisayar’da sira 1t1m elemant, sans elemany,
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kurulu ve yonetim kurulu tiyelikleri yapmistir. Feride Aksoy, halen Link Holding biinyesinde
Yonetim Kurulu ityesidir.

Evli ve iki erkek ¢ocuk annesi olan Feride Aksoy, Ingilizce bilmektedir.

Tiirk Cin Kadinlan Dostluk ve Kiiltiir Dernegi’nde Y6netim Kurulu Uyesi ve Saymani olarak
gorev almaktadir.

15.2.2. Yonetimde s6z sahibi olan personel hakkinda bilgi
Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in yonetimde s6z sahibi olan personeli ve son bes y1l igerisindeki gérevleri
agagidaki gibidir:

Adi Soyadh Gorevi Son 5§ Yilda Sirkette Sermaye Payi
Ustlendigi Girevler
(TL) (%)
Feride Aksoy Orta Anadolu Satig Orta Anadolu Satis 35.062,00 0,64
Bolge Md. Bolge Mudiirliigii
Selma Giinaydin Mali isler Md. Mali Isler Miidiirltigii 1,00 0,00

Devrolan Sirket:
Link Holding’de y6netimde s6z sahibi olan personel yoktur.

15.2.3. Birlesmeye taraf sirketler son 5 yil i¢erisinde kurulmus ise kurucular: hakkinda
bilgi

Gerek Link Bilgisayar, gerekse Link Holding son 5 yil igerisinde kurulmamugtur.

15.2.4. Birlesmeye taraf sirketlerin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde stz
sahibi olan personel ile birlesmeye taraf sirketlerin son 5 yil icerisinde kurulmus
ise kurucularm birbiriyle olan akrabalik iligkileri hakkinda bilgi:

Gerek Link Bilgisayar, gerekse Link Holding son 5 yil igerisinde kurulmamistir.

15.3. Birlesmeye taraf sirketlerin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde stz sahibi olan
personelin son durum da dahil olmak iizere son bes yilda, yénetim kurullarinda
bulundugu veya ortagi oldugu biitiin sirketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki
sermaye paylari ve bu yénetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakhigimin halen
devam edip etmedigine dair bilgi

Devralan Sirket:
Link Bilgisayar’da %20,40 pay sahibi olan Murat Kasaroglu’nun ortag1 oldugu diger sirket
bilgileri asagida yeralmaktadir. Bu sirketteki pay sahipligi 09/2015 tarihinde sona ermistir.

Ortagin/Yonetim Ortak Oldugu Sermavedeki Yonetim Son Durum

Kurulu Uyesinin Adi / Sirketin Ticaret Pavi y Kurulu Itibanyla

Soyadi Unvam y Uyeligi Durumu

Murat KASAROGLY P . o?tlegl§ isoan e

(Ortak/Yonetipd Kurulu | 20 (978 L8] %0,037 g B

B askany) / eknolojileri A.S. ﬁ_ kani | Yonetim
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gdrevi sona
ermistir,
Ortaklig1 ve
Murat KASAROGLU Yoneti Yénetim Kurulu
(Ortak/Yénetim Kurulu | Link Holding A.S. %69,00 I § PR
Kurulu Bagkani
Bagkani) devam
etmektedir.

. Edko Tarimsal Ortaklig1 devam
Kiirsat Ahmet . ; .
KOCDAG (Bagimsiz Uriinler ve Gida I¢ %50.00 . etmektedir.

o ~ . | ve Dig Tic. San. Ltd.

Yonetim Kurulu Uyesi) Sti
L Proaktif Serbest Sirket 2018
Hakan GUMUS Muhasebeci Mali yilinda tasfiyeye
(Bagimsiz Ynetim Miisavirlik ve %97,00 -ne girmistir,
Kurulu Uyesi) Bagimsiz Denetim
Ltd. Sti.

Devrolan Sirket:

Link Holding’da %69 pay sahibi bulunan Murat Kasaroglu’nun ortag: oldupu sirket bilgileri

agagida yeralmaktadir.

Ortaﬁm/}( Onetim Ortak Oldugu Sermayedeki Ydnetim Son Durum
Kurulu Uyesinin Ad1 | Sirketin Ticaret Pavi Y Kurulu Itibariyla
Soyadi Unvani y Uyeligi Durumu
092015
5 itibartyla
Murat KASAROGLU . - . ortakligi ve
(OrtakYonetim Kurulu | =1bk Tera Bilg! 5 %0,03 Koo | Yenetim
Baskan) eknolojileri A.S. urulu Bagkant | o daki
gorevi sona
ermistir,
Murat KASAROGLU Yd6netim ggagggll:neh'
(Ortak/Yénetim Kurulu | Link Bilgisayar %20,40 SKAnigl
Kurulu Bagkani | devam
Baskani) .
etmektedir.

15.4. Son S yilda, birlesmeye taraf sirketlerin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
yetkili olan personelden alinan, ilgili kigiler hakkinda sermaye piyasasi mevzuati,
5411 sayth Bankacihk Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii
maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bes
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricihik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kotiiye
kullanilmasi, kagakgilik, vergi kagakeihi veya haksiz mal edinme su¢larindan
dolay: ahnmis cezai kovusturma ve/veya hiikiimliiliigiin ve ortaklik igleri ile ilgili
olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim
bulunup bulunmadigina dair bilgi
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15.5. Son 5 yilda, birlesmeye taraf sirketlerin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde s6z sahibi olan personele iliskin yargi makamlarinca, kamu idarelerince
veya meslek kuruluslarinca kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulan ve
yaptinmlar hakkinda bilgi

Yoktur.

15.6. Son 5 yilda, birlesmeye taraf sirketlerin mevcut ydnetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde s6z sahibi olan personelin, yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde siz
sahibi oldugu sirketlerin iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrintih bilgi

Yoktur.

15.7. Son 5 yilda, birlesmeye taraf sirketlerin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde sz sahibi olan personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim kurulu
ilyeligine veya sirketteki diger ydnetim gorevierine, mahkemeler veya kamu
otoriteleri tarafindan son verilip verilmedigine dair ayrintili bilgi

Yoktur.

15.8. Son yillik hesap donemi itibariyle birlesmeye taraf sirketler ve bagh ortakhklan
tarafindan, yonetim kurulu iiyelerine ve yénetimde séz sahibi personele, is iligkisi
sona erdirildiginde yapilacak ddemelere/saglanacak faydalara iliskin sézlesmeler
hakkinda bilgi

Gerek Link Bilgisayar gerekse Link Holding’de Yénetim Kurulu tiyelerine ve yonetimde séz
sahibi personele ig iligkisi sona erdirildiginde yapilacak Sdemelere/saglanacak faydalara
iliskin imzalanmig herhangi bir s6zlesme yoktur.

15.9. Kurul diizenlemeleri uyarinca birlesmeye taraf sirketlerin yatirnma iliskileri
béliimii yoneticisinin veya konuya iliskin gorevli personelin adi, soyad: ve iletisim
bilgileri ve sermaye piyasasi faaliyet lisanslarinn tiirii

Devralan Sirket:

Yasemin Ozdirek

Yatirimen iliskileri Bolimii Yoneticisi — SPK Ileri Diizey Lisansi
syn@link.com.tr 2 8 fasm 2049
Tel: (0216) 522 00 00

Selma Giinaydin

Yatirimen Iliskileri Béliimii Gorevlisi — SPK lisans: bulunmamaktadir.
syn@link.com.tr

Tel: (0216) 522 00 00

Devrolan Sirket. ] ‘ :
Link Holding SPK mevzuatina tabi oimadigindan “Yatinnmer Iligkileri B6limii” yokn}r).

15.10. Birlesme islemine taraf sirketlerin komitelerinde yer alan iiyelerin adi, soyad: ve
bu Komitelerin gérev tanimi

46

Kisky'Ca No 2 Ak ty Merk y
Uakfl~arigT U'ikbd;s

IR




Devralan Sirket:

Yénetim Kurulu Komite Uyelerinin Komite Bagkam Olup | Yénetim Kurulu
Komitelerinin Adlar1 | Adi-Soyadi Olmadig Uyesi Olup Olmadifi |
Kurumsal Yd&netim Hakan Giimiig Evet Yonetim kurulu iyesi
Komitesi

Kurumsal Y&netim Kiirsat Ahmet Kogdag Hayir Yonetim kurulu tiyesi
Komitesi

Denetim Komitesi Hakan Giimiig Evet Yonetim kurulu iiyesi
Denetim Komitesi Kiirgat Ahmet Kog¢dag Hayir Yonetim kurulu iiyesi
Riskin Erken Kiirsat Ahmet Kogdag Evet Yonetim kurulu iiyesi
Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Hakan Giimiis Hayir Yonetim kurulu dlyesi
Saptanmast Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesinin Gorev ve Sorumluluklar:

a)  Sirkette kurumsal ydnetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar
¢atigmalarini tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini
iyilestirici tavsiyelerde bulunur,

b)  Pay sahipleri ile iliskiler biriminin ¢aligmalarini gézetir,

¢)  Yonetim kuruluna uygun adaylarnn saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi
konularinda geffaf bir sistemin olusturulmas: ve bu hususta politika ve stratejiler
belirlenmesi konularinda galigmalar yapar,

d)  Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapar ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini ySnetim kuruluna sunar,

e)  Yonetim kurulu dyelerinin ve iist diizey y6neticilerin performans degerlendirmesi ve
kariyer planlamasi konusundaki yaklagim, ilke ve uygulamalari belirler ve bunlarin
gézetimini yapar,

fy  Sirketin varligini, gelismesini ve devamim tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli nlemlerin uygulanmasi ve riskin y6netilmesi
amaciyla ¢alismalar yapar,

g)  Risk yénetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirir,

h)  Sirketin finansal, faaliyet, operasyonel ve yasal risklerini belirler ve bu konuda yonetim
kurulunu bilgilendirir,

i) Sirketin risk yonetim politikasint belirler ve bu politikaya uygun olarak séz konusu
risklere kars1 alinan veya alinmasi diigliniilen 6nlemler konusunda Yonetim Kurulunu
bilgilendirir,

J)  Risk yonetiminde etkinligi saglamak agisindan gerek gérdiigiinde Risk Komitesi kurar

k)  Yonetim kurulu tyelerinin ve iist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarmna iliskin
Onerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler,

1) Sirketin ve iiyenin performans:i ile baglantili olacak sekilde iicretlendirmede
kullamlabilecek 6l¢iitleri belirler,

m) Kriterlere ulagma derecesi dikkate alinarak, yonetim kurulu iyelerine ve {ist diizey
yOneticilere :?lecek licretlere iligkin 6nerilerini yénetim kuruluna sunar.

Denetimden Sorumlu Komitenin Gorev ve Sorumluluklar::
a) Periyodik mali tablolarin ve dipnotlarimin yji
muhasebe standartlarina uygunlugunu denetle

mevzuat ve /uluslararasi
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b)

c)
d)

0)

Sirketin mali tablolarinin hazirlanmasini onemli 6lgiide etkileyecek; muhasebe
politikalarinda, i¢ kontrol sisteminde ve kamuya yapilacak agiklamalarda meydana
gelen degisikleri Yonetim Kurulu’na raporlar,

Ortaklar ve menfaat sahiplerinden gelen mali tablolar1 etkileyecek derecede onemli
sikdyetleri inceler ve sonuca baglar,

Bagimsiz denetim kurulusu ile mali tablolari onemli derecede etkileyecek olan
muhasebe politikalar1 ve prensipleri ve Sirketin faaliyetini onemli olgiide etkileyecek
olan mevzuat degisiklerini inceler,

Bagimsiz denetim sirketini belirler,

Bagimsiz denetim kurulusunun etkin ¢aligmasim saglamak i¢in, her asamadaki
¢aligmalarini takip eder,

Bagimsiz denetim sirketine iligkin her tirlii ticreti irdeler, aragtirir ve bu konuda
y6netim kurulunu bilgilendirir,

Bagimsiz denetim sirketinin ve denetgilerinin se¢imine iligkin kurallar olusturur,

i¢ kontrol sisteminin kurar, gézetimi ve etkinligini artirlmasi faaliyetlerini stirdiiriir,
Yasal diizenlemelere ve sirket ii diizenlemelere uyumun saglanmasini gozetir,

i¢c denetimin seffaf olarak yapilmasi iin gerekli tedbirlerin alinmasini saglar,

i¢c kontrol sisteminin galigmalarini takip eder ve etkin ¢alismasini gozetir,

Sirket faaliyetlerinin mevzuata ve sirket igi diizenlemelere uygun olarak yiiriitiiliip
yiritilmedigini izler, diizenlemelere aykin hareket edilmesi halinde uygulanacak
kurallar belirler,

Muhasebe, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim ile ilgili olarak sirkete digandan ve
calisanlardan ulagan sikdyetleri ve bildirimleri alir, gizlilik ilkesi g¢ergevesinde
incelenmesini saglar,

Yénetim Kurulu iyeleri, yoneticiler ve diger ¢ahisanlar arasinda ¢ikabilecek ¢ikar
catismalarim ve ticari sir niteligindeki bilginin diizenlenmesini 6nleyen sirket igi
diizenlemelere ve politikalara uyumu gozetir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin Gérev ve Sorumluluklari:

a)

b)

<)
d)

€)
f)

g)

Sirket hedeflerine ulagmay: etkileyebilecek mevcut ve olas! risk unsurlarimin Kurumsal
Risk Yonetimi (ERM) sistematigi gergevesinde tanimlanmast, degerlendirilmesi,
izlenmesi ve sirketin risk alma profiline uygun olarak ilgili risklerin yonetilmesine
iliskin prensiplerin belirlenmesi, karar mekanizmalarinda kullanilmasinin saglanmasi,
Olasihik ve etki hesaplarina gore, sirkette tutulacak ve ydnetilecek, paylagilacak veya
tamamen ortadan kaldirilacak risklerin tespiti,

Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirketin kurumsal yapisina entegrasyonunun
saglanmasi,

Risk yonetim sistemlerinin gozden gegirilmesi ve risklerin y6netim sorumlulugunu
tistlenen  ilgili  bolimlerdeki  uygulamalarn, komite  kararlarina  uygun
gerceklestirilmesinin gozetimi,

Teknik iflasin erken teshisi ve Yénetim Kurulunun bu konuda uyarilmasi, 6nlemlere
iliskin &neri gelistirilmest,

SPK diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek diger
gorevleri yerine getirmek,

Komite karidaki konularda Yonetim Kuruluna yazih veya sozlii, olarak
degerlendi):]nelerini ve tavsiyelerini bildirir ve incelenmesini saglar.

Devrolan Sjrket: . ,% Q * i
Link Holding SPK mevzuatina tabi olmadigindan olytus h bir komYe byfunmamaktadir.




15.11. Birlesmeye taraf girketlerin isleme esas finansal tablo dénemi itibariyle personel
sayisy, belli bagh faaliyet alanlari ve cografi bolge itibariyle dagathm ile bu
bilgilerde goriilen énemli degisiklikler hakkinda agiklama

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in birlesme islemine esas finansal tablo dénemi itibariyla personel sayisi 45
kisi olup, 1 kisi Ankara Irtibat Biirosu’nda, kalan 44 kisi ise Genel Merkezin bulundugu
Istanbul’da gérev yapmaktadir. Personelin tiimii beyaz yakal1 ve sendikasizdir.

Devrolan Sirket.
Link Holding’in 30.06.2019 tarihi itibariyla personel mevcudu 5 kisi olup, timi Istanbul
merkezde gérev yapan idari personeldir.

16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

16.1. Son yilhik hesap donemi itibariyle birlesmeye taraf sirketlerin yonetim kurulu
iiyeleri ile yonetimde sz sahibi personelinin; birlesmeye taraf sirketler ve bagh
ortakliklarina verdikleri her tiirlii hizmetler karsihginda aldiklan iicretler (sarta
bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve bu kisilere saglanan benzeri menfaatler

Devralan Sirket:
Link Bilgisayar’da yonetim kurulu iyelerine ve yonetimde s6z sahibi personele 01.01.2019 -
30.06.2019 doneminde toplam 1.348.431 TL. tutarinda ticret vb. 6deme yapilmustir.

Devrolan Sirket:

Link Holding’de Yonetim Kurulu iiyelerine huzur hakki 6denmektedir. 01.01.2019 -
30.06.2019 déneminde toplam 47.008 TL 8deme yapilmis olup, Link Holding’de yénetimde
soz sahibi personeli yoktur.

16.2. Son yilhik hesap donemi itibariyle birlesmeye taraf sirketlerin yonetim kurulu
ityeleri ile yonetimde sz sahibi personeline emeklilik ayligi, kidem tazminati veya
benzeri menfaatleri 6deyebilmek icin sirket veya bagh ortakhiklarinin ayirmig
oldugu veya tahakkuk ettirdikleri toplam tutarlar

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar Yénetim Kurulu tiyeleri ile yonetimde s6z sahibi personeli igin 30.06.2019
tarihli finansal tablolarinda ayirmis oldugu toplam kidem tazminati kargiliga tutar1 218.843
TL dir.

Devrolan Sirket.
Link Holding Yonetim Kurulu tiyelerine 30.06.2019 tarihi itibariyla emeklilik ayhig, kidem
tazminati veya benzeri menfaatleri 6deyebilmek igin ayrilan ve akkuk ettirilen herhangi
bir tutar bulunmamaktajhr.

17. ANA ORTAKLAR
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%S5 ve fazlasi olan gergek ve tiizel kisiler ayr1 olarak gosterilmek kaydiyla ortakhk
yapist

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in son olarak yapilan 11.06.2019 tarihli genel kurul toplantis: ile son durum
itibariyla ortaklik yapisi aymdir. Bu itibarla, dogrudan ve dolayh pay sahipligi asagidaki
tablolarda verilmektedir.

Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi

Ortagin; Sermaye Pay1 Oy Hakk
Ticaret Unvany/ 01/11/2019 01/11/2019
Adi Soyadi (TL) (%) (Pay Sayisi) (%)
Link Holding 2.058.541,00 37,43 1.203.591.400 56,42
A.S.
Murat Kasaroglu 1.121.780,50 20,40 553.332.400 25,94
Hayguyi 450.129,17 8,18 125.542.892 5,89
Antikacioglu
 Diger Ortaklar 1.869.549,33 33,99 250.690.683 11,75
TOPLAM 5.500.000,00 100,00 2.133.157.375 100,00

Dolayh Pay Sahipligine Iligkin Bilgi

Ortagin; Sermaye Pay1 Oy Hakk

Ticaret Unvany/ 01/11/2019 01/11/2019

Adi Soyad (TL) (%) (Pay Sayis1) (%)
Murat Kasaroglu 2.542.173,79 46,22 1.383.810.466 64,87
Hayguyi 1.067.691,39 19,41 486.620.264 22,81
Antikacioglu
 Diger Ortaklar 1.890.134,82 34,37 262.726.645 12,32
TOPLAM 5.500.000,00 100,00 2.133.157.375 100,00

Birlesme sonrasi artirilacak sermayenin diigitk olmasi nedeniyle Link Holding ortaklan
haklarindan feragat etmeye karar vermis ve sermaye artirimi yapilmaksizin birlesme isleminin
tamamlanmas: konusunda karara varmislardir. Bu dogrultuda, Link Bilgisayar tarafindan
birlesme nedeniyle sermaye artiimi yapilmayacagindan birlesme sonrasinda Gdenmis
sermayesi 5.500.000 TL olarak kalacak ve Esas Sozlesme degisikligi yapilmayacaktr.
Dolayistyla, Link Bilgisayar’in sermayesinde Link Holding’in sahibi oldugu paylar, Link
Holding ortaklarina, Link Holding’in sermayesi oraninda aktarilacak olup, Link Bilgisayar’in
birlesme sonrast ortaklik yapisinin asagidaki gibi olmasi beklenmektedir:

Birlesme Sonrasi Pay Sahipligine lliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Payi Oy Hakk

Ticaret Unvany/ (TL) (%) (Pay Sayisi) (%)

Adi Soyadi
Murat Kasaroglu —~ 2.542.173,79 46,22 1.383.810.466 64,87
Hayguyi \ 1.067.691,39 19,41 486.620.264 22,81
Antikacioglu :
Diger Ortaklar 1.890.134,82 34,37 ;
TOPLAM / 5.500.000,00 100,00 £’
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Devrolan Sirket:

Link Holding’in Esas S6zlesme hiikiimlerine gbre imtiyazli pay bulunmamaktadir. Bunun
yaninda, Sirket ortaklarinin tiimii gergek kisilerdir. Dolayisiyla, Link Holding’in dogrudan ve
dolayli ortakhik yapist aym olup, oy hakkina goére de sermaye yapisinda bir farklilik
bulunmamaktadir. Buna gére Link Holding’in pay sahipligine iligkin bilgi agagidaki tabloda
yer almaktadir.

| Dogrudan/Dolayh Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakki
Ticaret Unvany/ Genel Kurul Tarihi Itibariyla Son Durum Itibariyla
Adi Soyadh 05/09/2019 01/11/2019

(TL) (%) (TL) )
Murat Kasaroglu 172.500,00 69,00 172.500,00 69,00
Hayguyi 74.999,99 29,99 74.999,99 29,99
Antikacioglu
Diger Ortaklar 2.500,01 1,01 2.500,01 1,01
TOPLAM 250.000,00 100,00 250.000,00 100,00

17.2. Birlesmeye taraf sirketlerin sermayelerindeki veya toplam oy haklan icindeki
paylar1 %5 ve fazlasi olan gergek kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iliskileri

Devralan Sirket:
Link Bilgisayar’in birlesmeye taraf sirketlerin sermayelerindeki veya toplam oy haklan
icindeki paylar1 %5 ve fazlasi olan gergek kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iligkileri yoktur.

Devrolan Sirket:
Link Holding A.S.’nin birlesmeye taraf sirketlerin sermayelerindeki veya toplam oy haklan
icindeki paylar1 %5 ve fazlasi olan gergek kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iliskileri yoktur.

17.3. Birlesmeye taraf sirketlerin sermayelerini temsil eden paylar hakkinda bilgi

Devralan Sirket.

Link Bilgisayar’in paylan her biri 0,01 TL nominal degerli nama yazili A ve B grubu ve
hamiline yazili C grubu paylar olmak lizere {i¢ gruba ayrilmistir. A ve B grubu paylar esas
sozlesmede belirtilen “Oy Hakki” ve “Yonetim Kuruluna Aday Gosterme” konularinda
imtiyaza sahiptirler. S6z konusu paylarin gruplar bazinda dagilimi asagida verilmektedir:

Grubu Nama/ Imtiyazlarn tiiri{|  Bir Paymn Toplam Sermayeye
Hamiline (Kimin sahip Nominal (TL) Oram
Oldugu oldugu) Degeri (TL) (%)
A Nama $ Oy hakki ve YK 0,01 686.403,75 12,48
iiyelerinin aday e
/ gosterilmesi* STy /]
B Nama / | Oy hakki ve YK e B 19,50
' liyelerinin aday
gosterilmesi**

ey




C | Hamiline | | 0,01 3.740.936,25 68,02

TOPLAM 3.500.000,00 100,00

(*) A Grubu paylarin 55.000 TL tutarindaki kismi Link Holding, 490.171,50 TL tutarindaki
kismi Murat Kasaroglu, 89.477,75 TL tutarindaki kismi Hayguyi Antikacioglu’na ve kalan
51.754,50 TL tutarindaki kismi diger ortaklara aittir.

(**) B Grubu paylarin 1.053.597 TL tutarindaki kismi Link Holding’e ve kalan 19.063 TL
tutarindaki kismi Feride Aksoy’a aittir.

Devrolan Sirket:
Link Holding’in 250.000 TL tutarindaki sermayesi her biri 1 Kurus nominal degerli
25.000.000 adet hisseye ayrilmis olup, imtiyaz olmadigindan grup ayrimi bulunmamaktadir.

18. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN
ISLEMLER HAKKINDA BiLGILER

18.1. isleme esas finansal tablo dénemi ve son durum itibariyle birlesmeye taraf
sirketlerin iligkili taraflarla yapilan islemleri hakkinda UMS 24 ¢ercevesinde
ayrintih agiklama

Link Bilgisayar ile Link Holding arasinda hizmet alimina dayanan bir ticari iliski s6z
konusudur. Link Holding; biinyesindeki girketlere (ki isleme esas finansal tablo dénemi
itibartyla bu kapsamdaki tek istiraki Link Bilgisayar’dir) y6netim, damigmanlik ve benzeri
hizmetler vermekte bir takim mal ve hizmetlerin (kirtasiye malzemeleri gibi) alimini toplu
olarak yaparak fiyat avantaji saglamaktadir. Link Holding s6z konusu mal ve hizmetleri satin
alma maliyetiyle her ay itibariyle Link Bilgisayar’a faturalamaktadir.

Link Holding isyerini Link Bilgisayar’dan kiralamistir ve Link Bilgisayar’a aylik olarak ofis
kiras1 6demektedir.

Bu kapsamda Link Bilgisayar’in 01.01.2019-30.06.2019 hesap donemine ait iligkili taraflarla
yapilan islemlerin detay: asagidaki gibidir:

01.01.2019 - 30.06.2019

) . A, Giderlere . A

Komisyon Faiz Geliri Katilim Pay: Kira Geliri

Link Holding - 338.291 1.800

Toplam -- -- 338.291 1.800

01.01.2018 - 30.06.2018

) . e Giderlere . -

Komisyon Faiz Geliri Kathm Pay Kira Geliri

Link Holding ) - - 237.280 1.800

Toplam / - - 237.280 1.800
18.2. Iliskili taraflarla yapilan islemlerin birlesmg§ Rrin net/satis ésnlatl
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Devralan Sirket:
Net satis hasilat: iginde ilikili taraflarla yapilan islemler bulunmamaktadir.

Devrolan Sirket:

340.539 TL tutarindaki Esas Faaliyetlerden Diger Gelirlerin hemen hemen tamami Link
Bilgisayar’a yansitilan ortak giderlerinden olugmaktadir. Link Holding, holding sirketi
olmanin gerektirdigi hizmetlerin temini i¢in yapmis oldugu harcamalarnin (iicretler, hukuk ve
mali hizmetler vb.) tamamini aylik dénemler halinde Link Bilgisayar’a yansitmaktadir. Bunun
disinda bir faaliyeti ve geliri bulunmamaktadir.

19. BIRLESMEYE TARAF SIRKETLERE ILiSKIiN DiGER BILGILER
19.1. Birlesmeye taraf sirketlerin sermayesi hakkinda bilgiler

Devralan Sirket: 5.500.000 TL
Devrolan Sirket: 250.000 TL

19.2. Birlesmeye taraf sirketlerin kayith sermaye tavani

Link Bilgisayar ve Link Holding kayitli sermaye sisteminde yer almadigindan kayitli sermaye
tavanlar bulunmamaktadir.

19.3. Birlesmeye taraf sirketlerin sermayelerini temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri
vb. hisselerin sayis1 ve niteligi hakkinda bilgi

Yoktur.

19.4. Birlesmeye taraf sirketlerin paylarindan, kendileri tarafindan bizzat tutulan veya
onlarin adina tutulan veya bagh ortaklhiklarinin sahip olduklar1 birlegmeye taraf
sirket paylarinin adedi, defter degeri ve nominal degeri

Devrolan Sirket’in, Devralan Sirket’in 5.500.000 TL tutarindaki odenmis sermayesinde
2.058.541 TL tutarinda %37,43 oraninda pay: bulunmaktadur. Diger yandan, Devralan
Sirket’in Devrolan Sirket biinyesinde herhangi bir pay1 bulunmamaktadr.

Ayrica, taraf sirketlerin kendileri tarafindan bizzat tutulan veya onlarin adina tutulan paylan
bulunmamaktadir. Diger bir ifadeyle taraf sirketlerin sermayelerinde geri alinan pay mevcut
degildir.

19.5. Birlesmeye taraf sirketlerin varant, paya dboniistiiriilebilir tahvil, pay ile

degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araglarinin miktar1 ve déniistiirme,
degisim veya talep edilme esaslarina iliskin bilgi

Yoktur. 7

19.6. Birlesmeye taraf ;sirketlerin son on iki ay icindesyTiniy sermaye artlrri%n ve
kaynaklan ile sermaye azaltimlan, yaratll §tgl edilenNpay gruplari’ ve pay
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Yoktur.

19.7. Birlesmeye taraf sirketlerin son on iki ay icinde halka arz veya tahsisli satig
suretiyle pay ihracinin bulunmas halinde, bu iglemlerin niteligine, bu islemlere
konu olan paylarin tutar: ve niteliklerine iliskin agiklamalar

Yoktur.

19.8. Birlesmeye taraf sirketlerin mevcut durum itibariyle paylarinin borsada islem
gormesi durumunda, hangi grup paylarin borsada islem gérdiigiine veya bu
hususlara iliskin bir bagvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin bilgi

Devralan Sirket:
Devralan sifatiyla Link Bilgisayar'in sermayesinin %31°ne tekabiil eden 1.704.736,83 TL

tutarindaki C Grubu paylar1 LINK kodu altinda Borsa Istanbul’da islem gérmektedir.

Devrolan Sirket:
Sirket paylar1 borsada islem gérmemekte olup basvurusu da bulunmamaktadir.

19.9. Birlesme sonucunda ihrag edilecek yeni paylarin/isleme taraf sirketlerin paylarinin
borsada islem gériip gormeyecegi ve islem gormesinin sartlari, borsanin hangi
piyasa/pazar/platformunda islem gorecegi veya bu hususlara iliskin borsaya bir
basvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin bilgi

Yoktur.

19.10.Birlesmeye taraf sirketlerin esas sozlesmeleri ve i¢ ybnergelerine ilisgkin onemli
bilgiler

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in Esas Sozlesmesi TTK, SPKn, SPK’nin yayimladigi kurumsal ydnetim
ilkeleri ve sermaye piyasasi mevzuatina uygundur. Link Bilgisayar'in genel kurulunun
alisma esas ve usulleri hakkinda i¢ yonergesi 30.07.2013 tarihli olagan genel kurul
toplantisinda kabul edilerek 29.08.2013 tarihli ve 8394 sayih Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde ilan edilmis olup, Esas Sézlesmesi ile birlikte Link Bilgisayar’in kurumsal web
sayfasinda ve KAP’ta sunulmaktadir.

Devrolan Sirket:

Halka kapal bir sirket olan Link Holding’in Esas Sézlesmesi TTK ile uyumludur. Devrolan
Sirket’in genel kurulunun galisma esas ve usulleri hakkinda i¢ yénergesi 30.07.2013 tarihli
olagan genel kurul toplantisinda kabul edilerek 21.08.2013 tarihli ve 8388 sayili Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir.

19.11.Esas sézlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle birlesmeye taraf
sirketlerin amag ve faaliyetleri

Devralan Sirke7 /

Link Bilgisayar/in Esas S6zlesmesinin 3 iincii maddesin,
gibidir:
Amag ve Kgnu:
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Madde 3:

Sirketin bashica amag ve konular: sunlardr.

A) Bilgisayar ve elektronik sistemler

1- Mikro mini ve bilyiik boy bilgisayar sistemleri i¢in ozel ve paket program yazihmlar:
uretmek ve gelistirmek

2- Bilgisayar bilgi islem ve bilgi iletisim alet makina ve sistemleri ve bunla ilgili veya gerekli
her tirli aksam yan aksesuar yedek aksam ve tamamlayici maddeleri,

3- Bilgi ses ve gorintii kayit goriintileme ve elektronik ve elektromanyetik nakline ait optik
elekirik telekomiinikasyon alet cihaz ve sistemleri.

4- Kopyalamaya hesaplamaya yazmaya olgmeye cizmeye haberlesmeye kontrol etmeye
yarayan fotokopi faksimile hesap ve 6l¢iim makinalar: yazici ve ¢izici gibi elektrikli elektronik
mekanik ve sair cihaz ve sistemleri.

5- Tubbi ilmi optik egitim ve eglence ile ilgili elektrikli elektronik ve mekanik aletler cihazlar
olgekler ve gostergeleri.

6- Elektrikli elektronik ve solar aydinlatma isitma sogutma ve havalandirma cihaz ve
sistemleri,

7- Elektronik besleme devreleri regiilatorler giiclendiriciler ve diger ilgili sistemler.

8- Cesitli kagit karton mukavva ve bilumum kirtasiye ve matbaa levazimaty.

B) Diger Konular.

ba) Sigortacilik mevzuat: hiikiimleri sakli kalmak kayduyla acentalik yapmak

bb) Turizmli, Turizm ile ilgili Insaat ve Nakliyecilik

I1- Turizmle ilgili olarak otel, motel tatil koyii deniz hava ve kara tagitlarina sahip olmak veya
kiralamak, suretiyle bilfiil veya kiraya vererek isletmek islettirmek yurt digindaki turizm ve
seyahat acentalart ile isbirligi yaparak yurtici seyahatler diizenlemek ,

2- Muhtelif insaat islerine girmekle beraber diger tip insaatlarinda proje imalan ile
ugrasmak,

3- Yurtici ve yurt disi nakliyecilik isi ile ugrasmak bunun icin tir filosu kurmak veya diger
gerekli araglara sahip olmak veya kiralamak suretiyle icra etmek,

be) 1- A bendindeki konular bagta gelmek iizere bunlarin egitimi bunlarla ilgili olsun olmasin
genel yayincilik islerine girmek. Bu yaymnlar icin matbaa kurmak kiralamak ve bastirmak.

2- Mevzuatin izin verdigi cercevede mali ve hukuki danigsmanlik yapmatk iizere biirolar agmak
ve bu sahalarda iiretilen tiketilen ve bu sahalarda iiretilen tiketilen ve bu sahalarda dolayis:
ile veya dogrudan dogruya ilgili ham yari mamulii mamul esas tamamliayict yardimci
maddelerin alet edevat cihaz makina yan ve komple tesislerin emtiamn pazarlamas: ithali
ihraci transit ticareti gibi her tirlii i¢ ve dis ticareti dahili ve uluslararas: miimessilligi
komisyonculugu bayiligi acentahigr ve vekalet hizmetleri alim ve satimi imali bakimi onarim
montaji satig ve tesis éncesiyle sonrast icin kullamm bakim tamir gelistirme igin gerekli servis
hizmetlerinin ve bunlar icin gerekli tesis ve egitiminin saglanmasi ambalajlanmas:
depolanmas isletmesi iglettirilmesi nakliyesi tamtiimas: yurt ici ve yurt dis1 fuarlarda teghiri
yurtici ve yurt digi ihalelere istirak ile taahhiitlerinin ifas: gibi Jaaliyetleri kendine amag ve
konu etmigtir.

Sirket yukaridaki amaglarini gergeklestirmek icin asagidaki islemleri yapabilir.

1- Gayesine uygun olmak kaydi ile her tirlii tasinabilir, tasinamaz mallari ve maddi olmayan
haklar Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerinin hiikmi sahislara tamdigr imkanlar dahine elde
etmek satin almak satmak, satis vaadi sézlesmesini yapmak kiralamak kiraya vermek devir ve
Jerag etmek tasinabiliy ve taginmaz mallar: inga etmek ettirmek, isletmek veya islettirmek her
tirlii ihalelere gimZk, yatirnimcilarin  aydinlatilmasimi teminen ézel haller kapsaminda
Sermaye Piyasast Kurulu'nca aranacak gerekli aciklam Umasi kaydiyla kefil ve
miiteselsil kefil olmak ve ihalelere ¢ikartmak, taahhiit i l)ﬁg@mk /
N\
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2- Sirketin amag ve konusunu gergeklestirmesi-ne yarayan her tirlii emtea ve maddelerin
imalat bakim onarim ve montajim yapmak satig ve tesis Oncesiyle sonrast igin gerekli
kullaum bakim onarim ve diger hizmetler icin gerekli servis hizmetlerini ve bunlar icin
gerekli egitim tesislerini saglamak bu emtia ve mallarin nakliyesini saglamak tanitmak yurt
igi ve yurt disi ihalelere igtirak etmek amag ve konusu ile ilgili aragtirma ve etiitler yapmak ve
yaptirmak,

3- Gayesi ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda kurulmus ve kurulacak olan yerli ve yabanci
sirketlere igletmelere istirak etmek ortak olmak bunlarla birlikte yeni ortakliklar kurmak,

4- Sirketin isleri igin i¢ ve dis piyasalardan uzun orta ve kisa vadeli istikrazlar akdetmek
emval ve kefalet kredileri emtia akreditif yatrim kredileri agik krediler esham ve tahvilat
tizerine avans kredileri temin etmek,

5- Sirketin Faaliyet konularina giren mali sinai ticari ve idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunmak

6- Sirketin amact ile ilgili sirketin alacaklarim temin igin ipotek rehin kefalet ve diger
teminatlar: almak, lehine tesis edilen rehin ve ipotekleri fekketmek, iiguincii kigiler lehine
yapilacak islemlerde yatirimcilarin aydinlatiimasim teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasas: Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapimas: kaydiyla, sirketin sahip
bulundugu menkul ve gayrimenkuller: ipotek, rehin ve ticari igletme rehni de dahil olmak
tizere kendisi adina veya mali tablolarimin hazirlanmas: swasinda tam konsolidasyon
kapsamina dahil ettigi ortakliklar lehine veya olagan ticari faaliyetlerinin yiiritiilmesi amaci
dahilinde olmak kaydiyla diger iigiincii kigiler lehine her ne nam ve sekilde olur ise olsun
teminat olarak gostermek, (Sirketin kendi adina ve 3. Kigiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati
cercgevesinde belirlenen esaslara uyulur),

7- Sirketin igleri icin gerekli tasutlar: iktisap etmek devretmek ve bunlar iizerinde ayni ve sahsi
tasarruflarda bulunmatk,

8- Bilgisayarlar ile ilgili servis biiro hizmetleri yapabilirlik ¢alisma ve aragtirmalari
bilgisayar ve teknik teghizatin segimi sistemlerin analizi ve kurulmasi bu sistemler icin
programlama ve modelleme hizmetleri ve sair miihendislik ve migavirlik hizmetleri vermek,

9- Reklam ve reklamcilik hizmetleri vermek,

10- Istigal mevzuu ile ilgili olarak marka ihtira berat ustalik ve diger sinai miilkiyet haklarim
iktisap etmek devir ve ferag etmek bunlarin iizerinde lisans anlasmalar: yapmak,

11- Sirketin gayesine ulasabilmesi igin liizumlu makine ve tesisler ile gayrimenkulleri iktisap
etmek devir ve ferag etmek kiraya vermek kiraya almak gayri menkullerin iizerine irtifak
Intifa siikna gayrimenkul miikellefiyeti kat miilkiyeti ve kat irtifak: tesis etmek iktisap devi
ferag etmek fabrika ve idare binalar: insa etmek

12- Amag ve faaliyetleri igin gerekli izin imtiyaz patent , lisans, teknik yardim ve ruhsatlar
gibi maddi olmayan haklari devir almak iktisap etmek, devretmek, teminat olarak gostermek
ve diger hukuki tasarruflarda bulunmak teknik bilgi anlasmalar: yapmak.

13-Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu'nun belirledigi esaslara uyulmasi, Sermaye Piyasas
Kanununun ortilii kazang aktarim diizenlemelerine aykirilik tegkil etmemesi ve yil iginde
yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmas: kaydiyla, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak gsekilde bagista bulunabilir. Yapilacak bagislarin iist simiri genel
kurul tarafindan belirlenir ve bu simri asan tutarda bagis yapilamaz. Yapilan bagislar
dagtilabilir kar matrahina eklenir. /

Devrolan Sirket:
Link Holding’in /I-{sas S6zlesmesinin 3 iincii maddesidgdye! ¢ ve konugu asagidaki
gibidir: {
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Madde 3:
A-  Amag:
Holding istirak ettigi sirketler nezdinde bir yandan, kurdugu veya katildigi sirketlerin is
alalarinda  basarilarini  arttirmak  iizere surekliligini  saglamak, yonetimlerinde ileri
organizasyon teknigi ile randimani yiikseltmek ve ortak hizmet alanlar: diizenleyerek bu
hizmetlerin mali  kiilfetlerini hafifletmek,ekonomik ve sosyal gelismelerin biinyelerinde
yaratabilecegi sarsintilar: topluluk iginde gidermek ve kendinin ve girketlerin ¢z kaynaklarim
birlikte degerlendirerek, girisimlere daha glglii sekilde yionelmek, diger yonetim ve
denetimlerine yardimcr olmak ve tek basina veya baska kigilerle, belirli alanlara dogrudan
dogruya yatirim yapmak amacinm giitmektedir. Sirket bu amagla ;

1. Sermaye birikimine imkan saglayarak memleket ekonomisine etkili yatirim mevzular:
hazirlayicy mahiyette faaliyetlerde bulunmak ve plan hedeflerini de nazara alarak ekonomiyi
gelistirecek esasalar dahilinde yatirimlara girismek,

2. Orita olgiide sermaye sahiplerinin yapabilecekleri yatirim tesebbiislerine bilgi ve teknik
yoniinden yardimc: olmatk,

3. Sermaye piyasasimin mevzuat hikiimleri dairesinde tahakkukuna ve gelismesine onciiliik
etmek yardimct olmak ve kendi faaliyetlerini bu mevzuata intibak ettirecek surette tanzim
etmek,

4. Iktisadi hayatta istikrarl; ve yatirimlari gelistivici gartlart saglamas: ve muhafaza etmesi
yoniinden kendi élgiisiinde uyarici ve yapici rol oynamak

5. Milli Ekonomiye ve dig édemeler dengesine yararli ve bilhassa ihracata doniik yatirimlara
dnem vermek ve bu arada yurt ekonomisi igin Jaydal: sahalarda yabanc: sermayenin yurda
gelmesine yardimct olmak ve yine aym maksatla teknik bilgi (know-how) iinvan, alameti
Jarika, ticari marka ve sair sinai miilkiyete konu olan haklar tesis veya temin etmek,

6. Girigecegi yeni yatirimlara iktisadilik verimlilik ve ihracata doniik olma ve dis ticaret
dengesine olumlu yonden etkili bulunacak vasifta olanlara yonelmek,

7. Istirak ettigi ve kurdugu sirketlerin randimanlarimin yiikseltilmesine ve mamullerinin
thracatin: gelistirebilmelerine ve ileri isletme sistemleri diizenleyici ve birlegtirici ¢alismalar
yapmak.

B-  Ugragma Konusu

a)  Yatirvm faaliyeti:

1. Swinai mali ticari ve zirai maksatlaria yeni anonim ve limited sirketler kurmak ve bu
kuruluglara kurucu sifati ile istirak etmek, bu kuruluslara nakit ve ayni sermaye koymatk,
kurucusu oldugu veya olmadigi anonim ve limited sirketlerin sermaye artislarina nakit veya
ayni sermaye ile katilmak, istiraklerinin degerlendirilmesine amil olmak istirak edecegi
sirketlerin mevzuu bakimindan nevilerinin ve ¢alisma bolgelerinin yurda yayilmasina gayret
etmek, bunlarin arasinda plasmanlarim tevzi suretiyle iktisadi risk ihtimallerini azaltici ve
karliik imkanlarini ¢ogaltict tedbirler almak,

2. Uygun gordigii anonim veya limited sirketlerin hisse senetlerini veya sermaye paylarini
sann almak veyahut bunlarin hisse senetlerini ayni sermaye seklinde biinyesine alarak
holding 'in sermayesini arttirmak ve plasman alamm genisletmek

3. Hissedar: veya ortag bulundugu anonim veya limited girketlerin girigecekleri yeni konular
veya tiretme kapasitelerini arttirarak tevsi ve yenilemelerde yatirim etiid ve planlarini yapmak
veya yapilmis etiidlerini incelemek, rantabl ve memleket yararina uygun gordigii yatirim ve
tevsilerin gerektirdigi sprmaye ve finansman imkanlarini aragtirmak ve mali imkanlar: misait
oldugu takdirde bu ygtirim ve tevsilere ve bunlarmn sermaye arttirilmas: suretiyle sermaye
piyasasina bunlarinfkatilmalarina tavassut etmek ve imkan saglamak (Aracilik yapmamak
kaydiyla) (

4. Holding'in

ali imkanlarini kullanarak memlek 1 faydali ve rantbl\ yeni
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sahalar: bularak bunlarin kuruluslarina hissedar veya ortak olmak ve bu kuruluglarin halka
actk olmasini tegvik ve temin etmek veya hissedari bulundugu sirketlerin mali imkanlarimn
birlestirilmesine amil olarak memleket ve sirket yoniinden faydali yeni yatirimlarin tahakkuku
idamesi ve inkisafim saglamak istirakiyle veya miistakil olarak kurulacak yeni gsirketlerde
onderlik ve miitesebbislik (promoteur) yaparak kurulus ve gelismelerine yararli faaliyetlerde
bulunmak inkisaflarim sagladiktan sonra dilerse bunlarin bir kistm veya tiim hisse senetlerini
sermaye piyasasina intikal ettirmek (aracilik yapmamak kaydiyla)

b)  Idare ve murakabe faaliyeti

1. Hissedar1 ve ortagi bulundugu anonim ve limited sirketlerin iiretim ve isletme teskilatim
tanzim etmek ve bunlarin tanziminde yardimc: olmak ve bu tegkilati mutabakatlar uyarinca
yonlendirmek devreyi hesaplarim incelemek ve bu hususlarda gerekli tavsiyelerde bulunmak
bu girketlerle holding arasinda gerekli koordinasyonu ve bilgi akisim saglamak ve bu
sirketlerin finansman iiretim ve igletme tegkilatim tanzim etmek ve bunlarin tanziminde
yardimci olmak ve bu teskilati mutabakatlar uyarinca yonlendirmek devreyi hesaplarim
incelemek ve bu hususlarda gerekli tavsiyelerde bulunmak bu sirketlerle holding arasinda
gerekli koordinasyonu ve bilgi akisini saglamak ve bu sirketlerin finansman iiretim ve igletme
teskilatim tanzim etmek ve bunlarin tanziminde yardimci olmak ve bu tegkilati mutabakatlar
uyarinca yonlendirmek devreyi hesaplarin incelemek ve bu hususlarda gerekli tavsiyelerde
bulunmak bu sirketlerle holding arasinda gerekli koordinasyonu ve bilgi akisimi saglamak ve
bu gsirketlerin finansman iiretim ve isletme tegkilatimi tanzim etmek ve bunlarin tanziminde
yardimer olmak ve bu tegkilati mutabakatlar uyarinca yénlendirmek devreyi hesaplarin
incelemek ve bu hususlarda gerekli tavsiyelerde bulunmak bu sirketlerle holding arasinda
gerekli koordinasyonu ve bilgi akisimi saglamak ve bu sirketlerin finansman kaynaklarinn en
verimli bir tarzda kullamiimasini temin edecek tedbirler almak ve bu hususlarda sirketleri
uyarmak ve tedbirlere yardimci olmak,

2. Hissedar: ve ortagi bulundugu sirketlerin bir arada ve birlegtirilmis sekilde yapimas:
miimkiin olan mali hukuki idari veya istisari islerini ve egitim faaliyetlerini kendi biinyesi
iginde toplamak ve yiiriitmek suretiyle en ekonomik sartlar iginde ¢alismalarim saglamak bu
sirketlere gerek bu yoldan gerekse finansman suretiyle temin ettigi hizmetlerinin masraflarini
ve karsiliklarini hizmetleriyle miitenasip bir sekilde sirketler arasinda tevzi ve tahsil etmek,

3. Iktisadi mali ve teknik sahalarda hissedar: oldugu sirketlerce kendisinden talep edilen
etiidleri yaparak miitalaa vermek ve bunlarin tatbikatint izlemek,

4. Harigten know-how teknik bilgi alameti farika marka ve sinai miilkiyete konu olan haklar
temin etmek veya bu haklari tesis ve tahakkuk ettirecek teknolojik ve sair etiidler yaparak
miilkiyet haklarini almak kullanmak ve bunlar: hissedar: bulundugu sirketlere kiraya vermek
veya devretmek,

5. Holding kendi biinyesinde ve istirak ettigi sirketlerdeki ¢alisanlar icin emekli ve yardim
sandigi vakiflar1 kurabilir. Sirket genel kurulunun tespit edecegi limitler dahilinde yonetim
kurulu karari ile veya istisnai durumlarda ilk genel kurulun tasvibine sunulmak iizere bu vakif
tiyesi olacak ¢aliganlari i¢in adi gegen vakif resmi senedi uyarinca igtirak pay édeyebilir ve
genel biitgeye dahil dairelere katma biitgeli idarelere il ézel idareleri ile ve belediyeler ile
koylere kamu menfaatine yararl: derneklere ve Tiirk Medeni Kanununa gore kurulmus ve
Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti tamnmis olan vakiflara devlet ve vakif iiniversitelerine
vergi mevzuatimn sirket hasilatindan indirilmesine miisaade ettigi azami miktarlarla simrl
olmak sart1 ile odemeler yapabilir.

¢)  Finansman Faaliyetleri

1) Devletce veyq sirketlerce gzkarzlacak tahvilleri satin aImak elinde bulunanlapf sermaye

2) Hissedarl
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yardimlarinda bulunmak, bu sirketlerin kaynaklarinin holding ile holding hissedar: ve ortag
bulundugu sirketler arasinda en uygun bir tarzda dagiilmas igin en uygun bir tarzda
dagitimasi icin en uygun olan tedbir ve kararlar: almak ve bu gibi kararlarin alinmasina
amil olmak ve bu faaliyetten miitevellit masraflarint ve mali hizmet karsiliklarin hissedar:
oldugu sirkete faydalandig: nisbete gore dagitmak

3) Hissedar: ve ortagr bulundugu anonim ve limited sirketlerin bankalardan ve finans
miesseselerinden elde edcekleri kredilere kefalet etmek ve garanti vermek girigtigi bu
kilfetler mukabilinde gerekirse kendi lehine ayni ve sahsi teminat, rehin ve ipotek tesis
ettirmek,

4) Aracilik yapmamak kaydiyla kurucusu ve veya hissedart bulundugu anonim girketlerin
sermaye artiglarinda veya tahvil ihrag edilecek hisse senetleri ile tahvillerin sermaye
piyasasinda ve hissedarlar nezdinde satisina delalet etmek, bu hisse senetlerinin veya
tahvillerin satigindan iktisap edenlerce tekrar satilmasi arzu edildigi takdirde istirasi
taahhiinde bulunmak suretiyle veya sair taahhiitler yoluyla kurucusu veya hissedar:
bulundugu girketlere ait hisse senetlerinin ve tahvillerinin sermaye piyasasinda tasarruf
sahipleri nezdinde talip bulunmasimi ve kiymetlendirilmesini saglamak ve bu yollardan
memlekette sermaye piyasasimn tegkilini tegkil etmek,

J) Sirketimiz bir holding olup maksadina ulagabilmesi igin her tirli ticari ve singi Saaliyet
matbaacilik bilgisayar yazilim bilgi islem biiro makineleri ithalat ihracaat ve ticari kirtasiye
hirdavat tekstil ziraat madencilik enerji insaat ulagtirma turizm basin yayin ve reklamcilik
konularinda faaliyet gosteren ve her tirlii emtia alim satim: ithalat: ihracati isleri ile ugragan
yerli ve yabanci her tiirlii sirketin sermayelerine ve idarelerine katilabilir Bunlarin istigal
konularinda ve istirak ettigi sirketler nezdinde yukarida sayilan faaliyetlerde bulunabilir.

6) Sirket maksat ve mevzuuna dahil ihtiyaclar: ve isleri igin her nevi gayrimenkulleri tasarruf
insa ve isticar edebilir bunlari alabilir ve satabilir ahara devir temlik ferag ve icar
eyleyebilir.

irket maliki olacag: gayrimenkuller iizerine uigiincii sahislar lehine gerek kendi ve gerekse
hissedar: ve ortagr bulundugu diger sirketlerin dogmug ve dogacak borglarimi temin etmek
lizere ipotek ve menkullerinde rehin igletme rehni tesis edebilir.

Kendi gayrimenkulleri iizerinde her tirlii ayni hak tesis eyleyebilir. Sirket kendisi lehine vaki
taahhiitleri temin igin yine kendi lehine ipotek, rehin isletme rehni alabilir. Kefalet verebilir
ve kefalet alabilir,

19.12. Birlesmeye taraf sirketlerin yonetim kurullarima ve komitelerine iliskin énemli
hiikiimlerin 6zetleri

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in Yénetim Kuruluna iliskin esaslar Esas Sézlesmesinin; “Yonetim Kurulu
Yetkileri ve Odevier” baghkli 10 uncu maddesi, “Yonetim Kurulu Siresi” bashikli 11 inci
maddesi ile “Rekabet Yasagr” bashkli 29 uncu maddesinde yer almakta olup, s6z konusu
maddeler asagida verilmektedir:

Yonetim Kurulu Yetkileri ve Odevleri :

Madde 10 :

Sirket, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Mevzuat: h’z:%eri
dairesinde en gz bes iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafinda yonetilir. Yonetim/kurulu
uyeleri A veya B grubu hissedarlar tarafindan aday gosterilen kisiler arasindan segilecektir.
Bagimsiz yonepim kurulu iiyelerine iliskin diizenlemg: T Speegir. Yonetim kurulunda, 6lim,
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birini, gegici olarak yonetim kurulu iiyeligine segip, ilk genel kurulun onayina sunar. Bu yolla
segilen iiye, onaya sunuldugu genel kurul toplantisina kadar gorev yapar ve onaylanmasi
halinde selefinin siiresini tamamlar.

Yonetim kurulunda gorev alacak icract olmayan iiyeler ile bagimsiz iiyelerin sayist ve
nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir.

Yénetim Kurulu Siiresi:

Madde 11:

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok tig yil igin segilirler. Stiresi dolan yonetim kurulu diyesi yeniden
secilebilir. Genel kurul gerek goriirse yonetim kurulu iyelerini her zaman degistirebilir.
Uyeliklerden birinin bosalmas: veya Bagimsiz Yonetim Kurulu tyesinin bagimsizhigini
kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak atama yapilir ve ilk Genel Kurul'un onayma sunulur. Bu suretle segilen iiye genel
kurul toplantisina kadar gérevini ifa eder.

Rekabet Yasag:

Madde 29:

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu idyelerinin, ist
diizey yoneticilerin ve bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, ve
Yonetim Kurulunun TTK da diizenlenen diger kan ve sihri misimlarimin Sirket veya bagl
ortakliklar: ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet
edebilmesi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili
diizenlemeleri uygulanir.

Devrolan Sirket:

Link Holding’in Yo6netim Kurulu’na iligkin esaslar Esas Sozlesmesinin; “Yonetim Kurulu ve
Siiresi lle Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi” bashikh 7 nci maddesi ile “Sirketi
Temsil ve lzam” bashikli 8 inci maddesinde yer almakta olup, s6z konusu maddeler asagida
sunulmaktadir.

Yénetim Kurulu ve Siiresi Ile Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi

Madde 7 :

Sirket'in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak segilecek en az 3 ila 5 iiyeden olugan Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil siireyle gorev yapmak iizere segilir. Yonetim Kurulu
iiyeleri yeniden segilebilir. Genel Kurul, gerek goriirse Yonetim Kurulu diyelerini her zaman
degistirebilir.

Yonetim Kurulu diyelerine verilecek iicret veya huzur hakki Genel Kurul tarafindan tayin ve
tespit olunur.

Yonetim Kurulu, her yil iiyeleri arasindan bir baskan, baskamn bulunmadig: zamanlarda ona
vekdlet etmek iizere, en az bir baskan vekili seger.

Yonetim Kurulu, iglerin gidigini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarii uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde Yonetim Kurulu dyelerinin de
bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir.

Yénetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 367 nci maddesindeki diizenlemeye uygun olarak,
diizenleyecegi bir i¢ yohergeye gore, yonetimi, kismen veya igmamen bir veya birkaVYﬁ'netim
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Sirketi Temsil ve Ilzam

Madde8 :

Sirket'in temsil yetkisi kural olarak ¢ift imza ile kullamimak iizere Yonetim Kuruluna aittir,
Yonetim Kurulunun aksine diizenleme yapma yetkisi vardr.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tyeye veya miidiir olarak
ugiinci kisilere devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu uyesinin temsil yetkisini haiz olmas:
sarttir,

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi
igin, bunlarin Sirket unvam altina konmus ve Jirket’i temsile yetkili kigi veya kisilerin
imzasim tagimas: gereklidir.

19.13. Birlesmeye taraf sirketlerde her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar,
baglam ve smmirlamalar hakkinda bilgi

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar Esas Sézlesmesinin 7, 10 ve 19 uncu maddeleri uyarinca; paylar nama yazil
A ve B grubu ve hamiline yazili C grubu paylar olmak iizere li¢ gruba ayrilmis olup, A ve B
grubu paylann sahip oldugu imtiyazlara iliskin agiklamalar agagida verilmektedir:

Oyda imtiyaz:

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan her bir A ve B grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin bir pay i¢in on ve her bir C grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin bir pay igin bir oy hakki vardr.

Ancak oyda imtiyaz agagidaki kararlarda kullanilamaz;

a. Esas sozlesme degisikligi

b. Ibra ve sorumluluk davasi acilmasi

Yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu pay senetleri kargiliginda A grubu, B grubu pay
senetleri karsihiginda B grubu, C grubu pay senetleri kargihiginda C grubu yeni pay senedi
¢ikarihir.

Yonetim Kurulu’na Aday Géstermede imtiyaz:

Link Bilgisayar, Genel Kurul tarafindan TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuat1 hiikiimleri
dairesinde en az bes ilyeden olusan bir yonetim kurulu tarafinda yonetilir. Yonetim kurulu
liyeleri A veya B grubu hissedarlar tarafindan aday gosterilen kigiler arasindan secilecektir.
Bagimsiz yonetim kurulu tiyelerine iliskin diizenlemeler saklidir.

Esas sdzlesmedeki A ve B grubu paylara saglanmis olan oy ve Yénetim Kuruluna aday
gosterme imtiyazlari haricinde, temettti haklari dahil olmak tzere ortaklarin haklarim
tanimlayan veya kisitlayan oy sézlesmeleri, vekaletnameler, diger benzeri s6zlesmeler veya
belgeler bulunmamaktadir.

Devrolan Sirket:
Link Holding paylarinda herhangi bir imtiyaz, baglam ve sinirlama bulunmamaktadur.

19.14. Birlesmeye taraf sirketlerde pay sahiplerinin haklarmmin ve imtiyazlgrinin
degistirilmesine iligkin esaslar /(
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Devrolan Sirket:

Link Holding paylarinda herhangi bir imtiyaz, baglam ve simirlama bulunmadigindan
imtiyazlarin degistirilmesine iligkin bir diizenleme de bulunmamaktadir.

19.15. Birlesmeye taraf sirketlerde olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinin
yapilmasina iliskin usuller ile toplantilara katihm kosullar1 hakkinda bilgi:

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarmin yapilmasina iligkin usuller
ile toplantilara katihm kosullarimin genel esaslart Esas Sozlesmenin 18, 19 ve 20 nci
maddelerinde agagidaki sekilde belirlenmistir.

Genel Kurul:

Madde 18:

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplamirlar. Olagan toplanti her Jaaliyet
donemi sonundan itibaren g ay iginde yilda en az bir defa yapiir. Bu toplantlarda,
organlarin secimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, kérin kullanm
sekline, daginlacak kdr ve kazang paylarimn oranlarimin belirlenmesine, yonetim kurulu
iyelerinin ibralari ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli giriilen diger konulara iliskin
miizakere yapilir, karar alinir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir ve gereken kararlari alir.

Genel Kurul'un olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirilmasi, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas: Kurulu dizenlemeleri ile belirlenen siireler ve usuller gergevesinde ilan
edilmek suretiyle gergeklestirilir. Su kadar ki, genel kurul toplant: ilam, Sirketin internet sitesi
dahil, miimkiin olan en fazla pay sahibine ulasmay: saglayacak her tirlii iletisim vasitas: ile
ilan ve toplanti ginleri haric olmak iizere genel kurul toplant: tarihinden en az 3 (iig) hafta
once yaynlanir.

Genel kurullar sirketin yonetim merkezinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin diger
uygun bir yerinde toplanr.

Toplantilarda ilgili Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi sarttir.

Genel kurul toplantilar: ve bu toplantilardaki karar nisaplar: hakkinda Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Pay sahipleri genel kurul toplantisina elektronik ortamda da katilabilirler.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elekironik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim  Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yinetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goris agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapiacak tim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikmti wuyarinca, kurulmug olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir.

Oy Hakki: 7
Madde 19: y
Olagan ve olagan iistii Genel Kurul toplantilarinda h an her bir A ve B grubu pay

sahiplerinin veya vekillerinin bir pay icin on ve
vekillerinin bif pay igin bir oy hakk: vardir. Gen

u pay sahiplerinin veya
inda pay sahipleri kendi




aralarindan veya harigten tayin edecekleri vekil vasitas: ile temsil olunabilirler. Vekaleten oy
kullamimas: konusunda Sermaye Piyasast Kurulu’'nun vekaleten oy kullamimasina iliskin
diizenlemelerine uyulacaktir. Vekaletnamelerin seklini  Sermaye Piyasasi Kanunu ve
tebliglerine uygun olarak Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder. Sirkete pay sahibi olan vekiller
kendi oylarindan bagka, temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylarim da kullanmaya
yetkilidirler.

Ancak oyda imtiyaz asagidaki kararlarda kullamlamaz;

a. Esas sozlesme degisikligi

b. Ibra ve sorumluluk davasi agimasti

Yudlik Raporlar :

Madde 20:

Tirkiye Muhasebe Standartlar: cergevesinde Sermaye Piyasast Kurulu'nca belirlenen
diizenlemelere ve Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuata uygun olarak Yonetim Kurulunca
hazirlanan finansal tablolar, raporlar, bagimsiz denetim raporu, genel kurul tutanag: ve hazir
bulunanlar listesinden birer suret genel kurul toplantisina katilan Bakanlik Temsilcisine
verilir.

Ayrica Link Bilgisayar’in 30.07.2013 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulu toplantisinda,
“Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi Ve Donanim Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Calisma Esas Ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge” kabul edilerek 29.08.2013 tarih
ve 8394 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmigtir. Toplam 20 maddeden olugan
I¢ Yonerge’de baslica asagidaki hususlarda diizenlemeler yer almaktadir:
¢ Uyulacak hiikiimler
Toplant: yerine giris ve hazirliklar
Toplantinin agilmasi
Toplant: bagkanliginin olusturulmasi
Toplant1 bagkanliginin gérev ve yetkileri
Giindemin gorisiilmesine gecilmeden énce yapilacak islemler
Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi
Toplantida s6z alma
Oylama ve oy kullanma usulii
Toplant: tutanaginin diizenlenmesi
Toplant1 sonunda yapilacak islemler
Toplantiya elektronik ortamda katilma
Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler

Ote yandan Link Bilgisayar’in halka agik anonim ortaklik niteliginde olmasi nedeniyle, genel
kurul toplantilari SPKn ile SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve ilgili Tebligleri, ilke kararlari,
duyurulari ve diizenlemelerine uygun olarak gergeklestirmektedir.

yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullaga iliskin
Yonetmelik” ile 29.08°2012 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketletin Genel
Kurullarinda Uygulanac¢ak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”e uygun olarak
genel kurullarini elektronik ortamda gergeklestirmistir. Genel kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan h/ak sahipleri bu toplantilara, elektronik oriarrrdstad

Bunun yaninda, Link Bilgisayar Ticaret Bakanligi’nin 28.08.2012 tarihli Resmigvazetede

Devrolan Sirket:

S
[ R A} i ®
63 © .

- i
T SR LN L N miGisarrs

. £ R ECTNANI sanANNGY

P L. RS LA Ty Man AS

» L2186 522 0y 0) £, 3 Odr AT

3 .. -'..'_.
- \ .-"::7\'1;'-
28 fam 239 \Q}\‘ Boa

P g

.
UskgrarAgy skOdar "
Mersis No 08090 ;%




Genel Kurula iligkin olarak Link Holding Esas Sézlesmesinde yer alan hiikiimler soyledir:

Genel Kurul

Madde 10 :

a. Davet Sekli: Genel Kurul toplantiya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414 iincii maddesine uygun
olarak ¢agirilir.

Cagrisiz Genel Kurula iligkin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 416 nci madde hiikmii saklidur.

b. Toplanma Sekli: Olagan Genel Kurul girketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay
igerisinden ve senede en az bir defa, olaganiistii genel kurullar ise girketin igleri icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda toplantr.

¢. Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her hisse igin bir oyu vardw. Genel kurul
toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasutasyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri hissedarin sahip oldugu oylar: kullanmaya yetkilidirler.

d. Toplanti ve Karar Nisab:: Sirket Genel kurul toplantilar: ve toplantilardaki karar nisab
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

e. Toplanti Yeri: Genel Kurullar, Sirket'in yonetim merkezi binasinda veya yénetim
merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanabilir.

J- Toplanti Bagkanhgi :Toplantilar, Genel Kurul tarafindan segilen ve pay sahibi sifatim
tasimasi sart olmayan bir bagkan tarafindan yonetilir. Bagkan, tutanak yazmani ile gerek
goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanhgi olusturur. Gerekirse bagkan vekili de
segilebilir.

Toplantilarda Bakanlik Temsilcisinin Bulunmasi

Madde 11:

Gerek Olagan gerek Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Bakanlhik Temsilcisinin
bulunmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler uyarinca yiiriirliige konulan
hiikiimler uygulamr.

llan

Madde 12 :

Sirket'e ait ilanlar, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuattaki diizenlemelere uygun olarak yapilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ildnlar Tirk Ticaret Kanunu'nun 414 incii
maddesi hiikmii geregince ildn ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta énce
yapilmas: zorunludur.

19.16. Birlesmeye taraf girketlerin yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye,
ertelemeye ve engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi

Taraf sirketlerin hakim ortaklar1 aym: oldugundan, birlesme islemiyle, birlesmeye taraf
sirketlerin yonetim hakimiyetinin el degistirmesi s6z konusu degildir.

19.17. Birlesmeye taraf sirketlerde paylarin devrine iligkin esaslar

Devralan Sirket:
Paylarin devrine iliskin olarak Link Bilgisayar’in X inde yer alanﬁikﬂmler
sOyledir.
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Hisse Senetlerinin Devir ve Ferag

Madde 9 :

Hisse Senetlerinin devir ve feragi durumunda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili hiikiimleri uygulamr.”

Devrolan Sirket:

Link Holding’in Esas Soézlesmesinde paylarin devrine iligkin herhangi bir hiikiim yer
almamaktadir. Bu nedenle, paylarin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili hiikiimleri
uygulanacaktir,

19.18.Birlesmeye taraf sirketlerde sermayenin artirilmasina ve azaltilmasina iligkin esas
sozlesmede Ongdrillen kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi
halinde s6z konusu hiikiimler hakkinda bilgi

Devralan Sirket:

Sermayenin artinlmasina ve azaltlmasina iliskin olarak, Link Bilgisayar’in Esas
Sézlesmesinde dngoriilen kosullar yasanin gerektirdiginden daha agir olmayip TTK, SPKn ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Devrolan Sirket:
Sermayenin artinlmasina ve azaltilmasina iliskin olarak, Link Holding Esas Sézlesmesinde
ongdriillen kosullar yasanin gerektirdiginden daha agir olmayip TTK hitkiimleri gegerlidir.

20. BIRLESMEYE TARAF SIRKETLERIN ONEMLI SOZLESMELERI

Yoktur.

21. BIRLESMEYE TARAF SiRKETLERIN FINANSAL DURUMU VE
FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA BILGILER

21.1. Birlesmeye taraf sirketlerin Kurul diizenlemeleri uyarinca kargilagtirmah olarak
hazirlanan isleme esas finansal tablolar: ile bunlara iligkin bagimsiz denetim
raporlari

Devralan Sirket:

Link Bilgisayar’in birlesmeye esas 30.06.2019 tarihli finansal tablolar ve bagimsiz denetim
raporu KAP’ta yayimlanmis olup, ayrica isbu Duyuru Metninin 1 numarali ekinde
verilmektedir.

Devrolan Sirket:

Link Holding’in birlesmeye esas 30.06.2019 tarihli finansal tablolar ve bagimsiz denetim
raporu ile bu rapora ek olarak hazirlanan “Ek Rapor” KAP’ta yayimlanmis olup, ayrica isbu
Duyuru Metninin % ve 3 numarali eklerinde verilmektedir.

21.2. Birlesme i iemine esas finansal table tarihinden sopgsasmexdana gelen, birlesyZye
taraf sirketlerin ve/veya grubun finansal duru aaliyetleri iizeyinde
etkili olabilecek énemli degisiklikler (iiretim, g tls’f s r, siparister, maliyet ve
satfs fiyatlari hakkindaki gelismeleri de icerm ldix;) /’;"";’%
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Devralan Sirket:
Link Bilgisayar’in 30.06.2019 tarihli bagimsiz denetimden geg¢mis finansal tablolarinda bu
tarihten sonra meydana gelen 6nemli bir degisiklik bulunmamaktadir.

Devrolan Sirket:

Link Holding 05.09.2019 tarihinde yapmis oldugu 2018 yili olagan genel kurul toplantisinda,
geemis yil karlarindan briit 650.000,- TL (Net 552.500,-TL) en geg¢ 30.09.2019 tarihine kadar
ortaklara dagitilmasina karar vermistir. 06.09.2019 tarihinde ilgili kar pay: ortaklara 6denmis
olup, 6zkaynaklan etkilemesi nedeniyle bu kar dagitiminin birlesmeye esas bagimsiz denetim
raporuna etkisi hazirlanan “Ek Rapor” ile agiklanmustir.

21.3. Birlesme islemine ilisgkin proforma finansal bilgiler

Devrolunan sifatiyla Link Holding, devralan sifatiyla Link Bilgisayar'in biiyiik
ortaklarindandir. Birlesme sonrasinda Link Holding’in tiim aktif ve pasifi bir biitiin halinde
Link Bilgisayar’a aktarilmak suretiyle Link Holding infisah edecektir. Link Bilgisayar ve
Interpro Holding A.$’ye istirak edilmesi (S6z konusu istirak tutarmin tiimil igin kargilik
ayrilmigtir.) diginda Snemli bir faaliyeti bulunmayan Link Holding’in sahibi oldugu varliklar
ve borglanin tiimil Link Bilgisayar’a gegecektir. Dolayisiyla, diger unsurlar yaninda, Link
Holding’in Interpro Holding A.S.’ndeki 80.000 TL tutarindaki %2 oranindaki istirak pay: da
Link Bilgisayar’a aktanlacaktir.

Bununla birlikte, birlesme nedeniyle Link Bilgisayar tarafindan sermaye artirimi ve/veya
azaltimi yapilmayacagindan ve Link Holding’in finansal tablolarindaki en dnemli kalemler
Link Bilgisayar’in degerlemesinden kaynaklandigindan Link Bilgisayar’in birlesme sonrasi
finansal tablolarinda 6nemli bir degisiklik olmasi beklenmemektedir.

21.4. Proforma finansal bilgilere iligkin bagimsiz giivence raporu
Yoktur.

21.5. Birlesmeye taraf sirketlerin esas stzlesmesi ile kamuya acikladi: diger bilgi ve
belgelerde yer alan kar payr dagitim esaslarn ile isleme esas finansal tablo
dionemleri itibariyle kar dagitimi konusunda almig oldugu kararlara iligkin bilgi

Devralan Sirket:
Kar pay1 dagitim esaslan iliskin olarak Link Bilgisayar’in Esas Sozlegmesinde yer alan
hitkiimler soyledir:

Safi Karin Daginlmast ve Odenmesi
Madde 23

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketge odenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile girket tiizel
kisiligi tarafindgn oOdenmesi zorunlu vergiler diigildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gdrz’il%’ donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarimn diisiilmesinden sonra, sirasipla
asagida gaosterilen sekilde tevzi olunur: A

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5'i kgnuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci T¢mettii :

Py SGIBAYAS SISTRM
28 L0 1aMira SanAVI VE
wf s s, .-,u“-,?.
Ut W G o Sy
JRu Rt vD E
L S




b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagiim politikasi ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyeleri
ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak
aywrmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagiilmasi kararlagtirimis olan
kisimdan, pay sahiplerine édenen % 5 oraninda kar pay diisiildiikten sonra bulunan tutarin
onda biri, TTK'min 519 uncu maddesinin 2'nci fikras: uyarinca genel kanuni yedek akgeye
eklenir.

Yasa hitkmii ile ayrilmas: gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas sozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi bi¢iminde dagitilmadik¢a; baska yedek
akge ayrilmasina, ertesi yila kdr aktarilmasina ve kar payr dagitinuinda, yonetim kurulu
tyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere, gesitli amaglarla kurulmugs olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kdr payr dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin egit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin daginm sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.

Yedek akgeler odenmis sermayesinin yizde yirmisine ulasincaya kadar ayrilir. Ancak bu
miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa bu nispete varincaya kadar yedek akge
ayrilmaya devam olunur.

Genel kanuni yedek akge sermayenin yarisim asmadigi takdirde, sadece zararlarin
kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye veya issizligin
Oniine gegmeye ve sonuglarim hafifletmeye elverigli énlemler alinmasi igin kullamlabilir.”

SPK’nin Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum diizenlemeleri gergevesinde Link Bilgisayar’in
kamuya agikladig1 ve Genel Kurulun bilgisine sundugu Kar Dagitim Politikas: sdyledir:

“Sirketimiz Tiurk Ticaret Kanunu hiikiimleri, sermaye piyasasi diizenlemeleri, vergi
diizenlemeleri ve diger ilgili diizenlemeler ile esas sozlesmemizin kdr dagitmi ile ilgili
maddesi ¢ercevesinde kdr dagitimi yapmaktadir. Kdr dagiiminda, Kurumsal Yonetim
llkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarl bir
politika izlenmektedir.

like olarak. ilgili diizenlemeler ve finansal imkdnlar elverdigi siirece sermaye piyasasi
diizenlemeleri ¢ergevesinde hesaplanan dagitilabilir donem kérimin asgari %5°i pay
sahiplerine nakden [dagitilir. Ancak piyasa beklentileri, uzun vadeli girket stratejimiz,
Sirketimizin sermayé gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalar:, kérhliktaki diizenlilik
ve nakit durumu dikkate alinarak belirtilen oranin a1 daginlabilir veyz hi¢
dagitimayabilir. Bu durum ise gerekgesiyle birlikteflY ahitsiny-Rurul kararina baglanip ozel
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Esas sozlegmemizin 23 'tincii maddesi gergevesinde, kdrdan birinci tertip yasal yedek akge ve
sermaye piyasasi mevzuatina gére ayrilan birinci temettiiden sonra kalan tutar iizerinden
Genel Kurul, kar paywn, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli
amaglarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sozlesmede
pay sahipleri igin belirlenen kar pay: nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitiimadik¢a;
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kdr aktariimasina ve kar pay: dagiiminda, yonetim
kurulu diyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmugs olan vakiflara ve
bu gibi kigi ve/veya kurumlara kdr pay: dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, daginm tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin egit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi vizerine genel kurulca kararlagtirilir.

llke olarak, kdr dagitiminin Genel Kurul toplantisini takiben en geg bir ay iginde yapilmast
amaglanmakta olup, kdr dagitim tarihine Genel Kurul karar vermektedir. Genel Kurul veya
yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi diizenlemelerine uygun olarak kdr
payimin taksitli dagitimina karar verebilir.

Yonetim Kurulu, her yil kar pay: dagitimina iligkin teklifini karara baglar ve Genel Kurulun
onayina sunar.

Sirketimiz yul iginde kar payi avansi dagitmamaktadr.

Link Bilgisayar’in Olagan Genel Kurul toplantisinda, 2018 yili net dénem karinin
dagitilmayarak blinyede birakilmasina karar verilmistir.

Devrolan Sirket:

Kar pay1 dagitim esaslari iliskin olarak Sirketin ana sézlesmesinde yer almakta olan hiikiimler
sOyledir.

Karin Tespiti ve Dagitimu

Madde 14:

Sirketin genel masraflar: ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketge odenmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra
geriye kalan safi miktar safi kar: tegkil eder. Bu suretle meydana gelecek kardan Kurumlar
Vergisi indirildikten sonra %5 kanuni ihtiyat akgesi ayrilir ve kalandan itfa edilmemis hisse
senetlerinin bedelleri édenen kisnuna yiizde 5 oraminda temeddii verilmesine yetecek miktar
¢tkarnir. Geri kalan kisim Genel Kurulun tespit edecegi sekil ve surette dagitilir.,

Inhtiyat Akgesi

Madde 15:

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tirk Ticaret Kanununun 519 ila 523.
maddeleri hiikiimleri uygulanr.

Kanuni Hiikiimler :
Madde 16 :
Bu ana sdzle.sm]zde bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleti

uygulanir.

Link Holdipgg’in Esas Sozlesmesindeki esaslar disin
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Link Holding Genel Kurulu 05.09.2019 tarihindeki olagan toplantisinda; Olaganilstii Yedek

Akgelerde bulunan serbestge tasarruf edilebilen briit 650.000 TL’
ortaklara dagitilmasina oybirligi ile karar vermis ve buna uy
gerceklestirilmistir.

nin Eyliil ay1 sonuna kadar
gun olarak kar dagitimim

21.6. Son 12 ayda birlesmeye taraf sirketlerin ve/veya grubun finansal durumu veya
karhhg: iizerinde dnemli etkisi olmuy veya izleyen dénemlerde etkili olabilecek

davalar, hukuki takibatlar ve tahkim islemleri

Yoktur,

21.7. Birlesme islemi sonrasi acihs bilangosu

BILANCO (TL)

DONEN VARLIKLAR 24.393.480
Nakit ve Nakit Benzerleri 22.551.567
Ticari Alacaklar 1.537.278
- Iligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 1.537.278
Diger Alacaklar 20.068
- Iligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 20.068
Stoklar 22.033
Pesin Odenmis Giderler 43.302
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 180.951
Diger Dénen Varliklar 38.281
DURAN VARLIKLAR 8.799.356
Diger Alacaklar 843
Yatinm Amagli Gayrimenkuller 2.750.000
Maddi Duran Varliklar 56.077
Maddi Olmayan Duran Varliklar 5.963.937
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 5.963.937
Pesin Odenmis Giderler 8.166
Ertelenmis Vergi Varliga 20.333
TOPLAM VARLIKLAR 33.192.836
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 1.455.300
Ticari Borglar 270.500
- lliskili OLmayan Taraflara Ticari Borglar 270.500
Galisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 777.475
Diger Borglar 170.166
- lligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 170.166
Ertelenmis Gelirle 134429
- Iliskili Olmayan ?araﬂara Ertelenmis Gelirler 134.429
Dénem Kar1 Vergf Yiikiimliligii

Diger Kisa Vadell Yiikiimliiliikler

Higikn Cg N NOMLDI RAS
k)
Dn(v_‘q./;gyo Akl GaaLK




UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 2.059.911
Uzun Vadeli Karsiliklar 1.691.002
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iligkin Uzun Vadeli Karsihklar 1.691.002
Ertelenmis Vergi Yiikiimliliigii 368.909
OZKAYNAKLAR 29.677.625
Odenmis Sermaye 5.500.000
Sermaye Diizeltme Farklan 4.334.931
Kar veya Zararda Siniflandinlmayacak Birikmis Diger Kapsamh

Gelirler (Giderler) (1.060.077)
- Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazanglari (Kayiplari) (1.060.077)
- Tammlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglan

(Kayiplar1) (1.060.077)
Kardan Aynilan Kisitlanmig Yedekler 892.011
Geg¢mis Yillar Karlan (Zararlari) 17.863.228
Net Dénem Kar1 (Zarari) 2.147.532
TOPLAM KAYNAKLAR 33.192.836

22. BIRLESME iSLEMi HAKKINDA BILGI

22.1. Yonetim orgam kararlan

Taraf Sirketler, ilk olarak 09.09.2019 tarihinde aldiklart Yénetim Kurulu kararlar ile birlesme
islemine karar vermistir. Bu karari takiben birlesme islemlerine iliskin yapilan islemler
kapsaminda Sermaye Piyasast Mevzuati hilkiimleri dikkate alinarak ek bazi kararlar da
alinmigtir. Alinan sonraki kararlarin énemli hiikiimleri asagida sunulmaktadir.

Devralan Sirket:

26.09.2019 tarih ve 2019/11 sayili Yoénetim Kurulu karar::

o  Ayni Gruba dahil olan ortakliklarimizin yeniden yapilandirilmas: suretiyle tek bir
tizel kisi ¢atisi altinda birlestirilmesi, bu suretle ortaklik yapisinin sadelestirilmesi,
kurumsal ve hukuki y6netim altyapisimin biitiinlestirilmesi, mali ve idari tasarruflarda
bulunulmasi ve faaliyet gosterdigimiz sektordeki tesviklerden daha fazla yararlanilmasi
amaciyla 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 136 ve devami maddeleri, 5520
sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 18 ila 20 nci maddeleri, 6362 sayih Sermaye
Piyasas1 Kanunu (SPKn) ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) II-23.2 sayili Birlesme
ve Boliinme Tebligi ve 11-23.1 sayilt Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar
ve Ayrilma Hakk: Tebligi basta olmak lizere diger Teblig ve kararlar ile ilgili diger
mevzuat hitkitmleri dogrultusunda, Sirketimizin, Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigiinde
301456 sicil numarasi ile kayith Link Holding Anonim Sirketi'ni (Holding) tiim aktif ve
pasifi ile birlikte bir kiil halinde devralmak suretiyle birlesilmesine;

o  Birlesme /isleminin ve s6z konusu birlesme islemine iligkin yapilacak
hesaplamalarin, devralan sifatiyla Sirketimizin ve devrolunan sifatiyla])Holding'in
SPK'nin ilgili diizenlemeleri ger¢evesinde hazirlanmig ve bagimsiz depetinjden gegmis
30 Haziran 2019 tarihli finansal tablolar iizeri iri i

TTK'nin 145 ild 147 nci maddeleri ve
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Tebligi'nin 9 uncu maddesi uyarinca, Birlesme Sézlesmesi ve Birlesme Raporunun
hazirlanmasina;

o Birlesme islemi kapsaminda Holding ortaklarinin alacag pay miktarin gosteren
degisim oraninin, buna paralel olarak birlesme islemi nedeniyle gerekmesi halinde
yapilacak sermaye artiimi tutari ile s6z konusu sermaye artiimi sonucunda ihrag
edilecek §irketimiz paylanindan §irketimize devrolunacak Holding'in pay sahiplerine
tahsis edilecek pay adetlerinin adil ve makul olarak tespitinde ve hazirlanacak Birlesme
Sozlesmesi, Birlesme Raporu, Duyuru Metni ve sair belgeler ile yapilmas: gereken her
tiirlii bilgilendirme, agiklama ve ilanda SPK'min 1I-23.2 sayili Birlesme ve Béliinme
Tebligi'nin 7 nci maddesi hiikiimlerine uygun olarak hazirlanacak Uzman Kurulus
Raporu'nun esas alinmasina;

o  Sirketimizin SPKn'na tabi olmasi ve paylarinin Borsada islem goriiyor olmast
nedeniyle SPKn'nun 24 iincii maddesi ve SPK'nin II-23.1 sayili "Onemli Nitelikteki
Islemlere iligkin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakk: Tebligi"nin 9 uncu maddesi hiikiimleri
dahilinde, s6z konusu birlesme isleminin onaylanacag: genel kurul toplantisina katilarak
olumsuz oy kullanacak ve muhalefet serhini toplanti tutanaga isletecek pay
sahiplerimizin veya temsilcilerinin, paylarini Sirketimize satarak ortakliktan aynlma
hakkina sahip olduklan hususu basta olmak iizere gerekli goriilen tim hususlarda,
Sermaye Piyasasi Mevzuatimn kamuyu aydinlatma yiikiimliiliiklerine uygun olarak
KAP ve §irketimiz internet sitesi (www.link.com.tr) araciligiyla bilgilendirilmelerine;

o) Yukarida belirtilen ayrilma hakkinin kullanilmasinda; SPKn'nun 24 tincti maddesi
ve SPK'min 11-23.1 sayili "Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma
Hakk: Tebligi"nin 10 uncu maddesi hitkiimleri dahilinde, Sirketimizin 0,01 TL itibari
degerli 100 adet toplam 1,-TL nominal degerli pay1 i¢in ayrilma hakki kullamm
fiyatinin, s6z konusu birlesme isleminin 09.09.2019 tarihli Yénetim Kurulu
toplantisinda alinan kararin kamuya agiklandigs tarihten 6nceki otuz giinliik dénem
iginde (10/08/2019 - 08/09/2019 dénemi) Borsa'da olugan diizeltilmis agirlikli ortalama
fiyatlarin aritmetik ortalamas: olan 9,55 TL olarak belirlenerek kamuya duyurulmasina
ve bu gergevede, ayrilma hakkimin kullanimna iliskin isleyis stiregleri basta olmak
iizere yapilmasi gerekli tiim islem ve agiklamalarin anilan Teblig ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun bigimde yiiriitiilmesine;

o  Aynlma hakkinin kullammi ile ilgili olarak SPK'min 1I-23.1 sayili "Onemli
Nitelikteki Islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Aynlma Hakk: Tebligi"nin 9 uncu
maddesi hikiimleri dahilinde; Y6netim Kurulumuz tarafindan, ayrilma hakki
kullanimlar: sonucunda Sirketimizin katlanmak zorunda kalabilecegi toplam maliyet
ve/veya birlesme igleminin onaylanacag genel kurul toplantisinda olumsuz oy kullamp
muhalefet gerhini toplanti tutanagina isleten pay sahiplerinin toplam paylarinin
¢ikarilmig sermayemize oranina iliskin olarak st simir belirlenmesine ve s6z konusu (st
sinir ile 6nceden belirlenecek diger sartlarin, birlesme igleminin onaya sunulacag: genel
kurul toplantisina iliskin davet ve giindemin ilanindan once ve her haliikarda bu
konularnin Yonetim Kurulu Karari alindiginda derhal Sermaye Piyasasi Mevzuatinin
kamuyu aydinlatma yiikiimliiliiklerine uygun olarak kamuya duyurulmas: suretiyle pay
sahiplerinin bilgilendirilmesine;

o  SPKn'nun/23 incti maddesi ve SPK'mn II-23.1 sayih "Onemli Nitelikteki
Islemlere 1liskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakk: Teblig /
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birlesme islemi 6ncesi hakim ortak konumunda olanlar ile bunlarla birlikte hareket
edenler tarafindan pay alim teklifinde bulunulmasi zorunlu olmakla birlikte,
Sirketimizin taraf olacag: isbu birlesme isleminde halka agik ve paylar1 Borsada islem
goren Sirketimizin devralan, halka agik olmayan Holding'in ise devrolunan konumunda
olmas nedeniyle anilan diizenleme gergevesinde zorunlu pay alim teklifi hiikiimlerine
tabi olunmadigina;

o TTK'nin 149 uncu maddesi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca, tiim
belgelerin hazirlanmasim takiben inceleme hakk: igin gerekli ilanlarin yapilmasina;

o Yukaridaki maddelerde sayilan ancak bunlarla sinirli olmamak iizere, birlesme
isleminin nihai olarak sonuglandirilmasina kadar yapilacak olan ve yapilmas: gerekli
olan her tirlii islemin icrasina, T.C. Ticaret Bakanlig, SPK ve diger ilgili
kurum/kuruluglara yapilacak bagvurular da dahil olmak iizere her tiirlti resmi
bagvurularin, ilanlarin ve kanuni islemlerin yapilmasina;

o Buamaglarla gerekli her tirlii is ve islemlerin ifasi ile gerekli izinlerin temini igin
Sirket yonetiminin yetkili ve gérevli kilinmasina.

25.10.2019 tarih ve 2019/12 sayili Yénetim Kurulu karari:

o Sirketimiz Yénetim Kurulunun 09.09.2019 ile 26.09.2019 tarihli toplantilarinda
ortaklarimizdan Link Holding A.$.’nin (Link Holding) tiim aktif ve pasifi ile birlikte bir
kil halinde devralinmas: suretiyle Sirketimiz biinyesinde birlesilmesi konusunda alinan
ve aymi tarthlerde Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla kamuya duyurulan
kararlar gercevesinde baslatilan birlesme islemleri kapsaminda, 26.09.2019 tarih ve
2019/11 sayih Kararimizda belirtilen birlesme nedeniyle gerekmesi halinde yapilacak
sermaye artirimui ve ayrilma hakki kullammina iliskin tist sinir/toplam maliyetin tespiti
hususlarinin igbu toplantida belirlenmesine karar verilmigtir. Isbu kararla yeniden karar
altina alinan hususlar disinda, s6z konusu 09.09.2019 ve 26.09.2019 tarihli kararlarimiz
gegerliligini korumaktadir.

o  Birlesme islemi kapsaminda, Link Holding A.S.’nin birlesmeye esas finansal
tablolarinin bagimsiz denetimine iliskin olarak HSY Danigmanlik ve Bagimsiz Denetim
A.§. tarafindan 03.10.2019 tarihli “30.06.2019 Tarihi itibariyla Hazirlanan Finansal
Tablolar ve Ozel Bagimsiz Denetgi Raporu” ile “30.06.2019 Tarihi Itibariyla Hazirlanan
Finansal Tablolara Ek Rapor”; Sirketimizin yatinm amagh gayrimenkuliiniin
degerlemesine iliskin olarak Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S.
tarafindan 03.10.2019 tarihli “Gayrimenkul Degerleme Raporu” ve degisim oraninmin
tespitine iligkin olarak KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. (KPMG) tarafindan 25.10.2019 tarihli “Uzman Kurulus Raporu”
hazirlanmigtir. Birlesme islemi nedeniyle degisim oraninin adil ve makul olarak tespiti
amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 1I-23.2 sayili Birlesme ve Boliinme
Tebligi’nin 7 nci maddesi hiikiimleri g¢ergevesinde, KPMG tarafindan hazirlanan
25.10.2019 tarihli “Uzman Kurulus Raporu”nun esas alinmasina karar verilmistir.

o  Birlesme islemi kapsaminda hazirlanan “Uzman Kurulug Raporu”nda; uluslararasi
degerleme yOptemlerinin uygulanmas: sonucunda Sirketimiz i¢in Indirgenmis Nakit
Akimlan anglizi ve Link Holding i¢in Dizeltilmis Ozkaynak degerinin kullanilmas:
suretiyle bitlesme oranimin %99,84386, degistirme oranimin 0,0344 ve birlesme
sonrasinda Sirketimizin sermayesinin 8.601 6 TL’ye
¢ikanlmasinin adil, makul ve giivenilir oldu Angak, Link
Holdigg ortaklarinin birlesme islemi nedeniyfe yapjhnmasy dago aye artirimi
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tutarinin digiik olmasi, dolayisiyla paylarina diisen sermaye artirimi tutannin diisiik
tutarda olmasi nedeniyle birlesme islemi kapsaminda yapilacak sermaye artirimindan
kaynaklanan pay haklarindan feraget ettikleri Link Holding tarafindan Sirketimize
bildirilmistir. Bu baglamda, s6z konusu birlesme iglemi kapsaminda Sirketimizin
sermaye artirimi yapmasina gerek kalmayacagindan birlesme igleminin sermaye arttrimi
ve dolayisiyla Esas Sozlesme degisikligi yapilmaksizin gergeklestirilmesine karar
verilmistir.

o SPK'min II-23.1 sayih "Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve
Aynilma Hakki Tebligi" hiikiimleri dahilinde birlesme isleminin onaylanacag: genel
kurul toplantisina katilip olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina
isleten pay sahipleri veya temsilcilerinin ayrilma hakkina konu paylarinin toplam
tutarinin halihazirdaki 6denmis sermayemize oraninin %5 (bes) oranmimi agmas: halinde
birlesmenin genel kurul tarafindan onaylanmis olmasina ragmen gergeklestirilmemesi
ve birlesmeden vazgegilmesinin genel kurula 6nerilmesine; bu baglamda, kararlastirilan
st sinirin asildiginin birlesmeye iligkin genel kurul toplantisinda tespit edilmesi
durumunda, anilan birlesme isleminden vazgegilebilecegi hususunun genel kurul
toplantisinin birlesmenin pay sahiplerinin onayina sunulacagi giindem maddesinden
hemen sonra gelmek ilizere ayn bir giindem maddesi olarak genel kurul toplant
giindemine alinmasina ve bu giindem maddesi gergevesinde birlesmeden vazgegilip
vazgegilmeyecegi hususunun pay sahiplerinin oylamasina sunulmasina karar verilmistir.

o  Sirketimiz ortaklarindan Murat Kasaroglu, Hayguyi Antikacioglu, Bahar
Kasaroglu ve Feride Aksoy’un birlesme igleminin goriigiilecegi genel kurul
toplantisinda muhalefet etmeyecegine, dolayisiyla ayrilma hakkim kullanmayacagina
iliskin Sirketimize hitaben 25.10.2019 tarihli beyanlarindan bilgi edinilmesine ve
Sirketimiz pay sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla birlesme islemi kapsaminda
hazirlanan s6z konusu raporlarin ve alinan igbu kararin kamuoyuna agiklanmasina karar
verilmigtir.

31.10.2019 tarih ve 2019/14 sayil1 Yénetim Kurulu karari:

o  Sirketimiz Yonetim Kurulunun 09.09.2019 ile 26.09.2019 tarihli toplantilarinda
ortaklarimizdan Link Holding A.$.’nin (Link Holding) tiim aktif ve pasifi ile birlikte bir
kiil halinde devralinmas! suretiyle Sirketimiz biinyesinde birlesilmesi konusunda alinan
ve ayn: tarihlerde Kamuyu Aydinlatma Platformu aracilifiyla kamuya duyurulan
kararlar ¢ergevesinde baslatilan birlesme islemlerine devam edilmektedir.

o  Soz konusu birlesme islemi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-23.2
sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi'nin 7 nci maddesi hiikiimleri ger¢evesinde KPMG
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanmig
25.10.2019 tarihli Uzman Kurulus Raporu esas alinarak 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 145 il 147 nci maddeleri ve anilan Tebligin 9 uncu maddesi uyarinca
hazirlanan 31.10.2019 tarihli Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporunun
onaylanmasina karar verilmistir.

18.11.2019 tarih ve 2019/15 sayili Yonetim Kurulu karari;

o Birlegyhe islemi kapsaminda hazirlanan “Uzman Kurulus Raporu”nda uluslararasi
degerleme ‘yontemlerinin uygulanma51 sonucund iz igin I d1r enm1$ Nakit
Akimlan énalizi ve Link Holding igin Diiz
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Ozkaynak Degeri (85.191 TL) yaninda, Sirketimizin degerlemede esas alinan degerinin
(54.477.107 TL) %37,428'i de Link Holding’e eklendiginde, Link Holding’in toplam
degeri 20.474.892,64 TL olmaktadir. Link Holding’in Sirketimiz sermayesindeki
paylar hari¢ 6zkaynak degeri pozitif oldugundan birlesme oraminin hesaplanmasinda,
Link Holding’in Sirketimiz sermayesindeki paylan digindaki degeri esas alinmig ve
Link Holding’in Sirketimiz sermayesindeki paylanmin Link Holding ortaklarina
dagitilmasina ek olarak birlesme sonrasinda ayrica Sirketimizin Link Holding
ortaklarina sermaye artinmi suretiyle vermesi gereken pay tutar1 8.601 TL olarak
hesaplanmigtir. Buna gore, Link Holding’in Sirketimiz sermayesindeki paylar: haricinde
birlesme oram %99,84; degistirme oram da 0,0344 olmaktadir. Dolayisiyla, birlesme
sonrasi Sirketimizin sermayesi 8.601 TL artinlarak 5.508.601 TL’ye ulasacak olup,
Link Holding’in Sirketimiz sermayesindeki 2.058.541 TL tutarindaki pay: ile birlikte
artirilacak 8.601 TL tutarindaki paylarin Link Holding ortaklarina verilmesinin adil,
makul ve giivenilir oldugu gbriisiine ulagilmistir. Ancak, Link Holding ortaklarinin
birlesme islemi nedeniyle yapilmas: éngoriilen sermaye artirimi tutarinin diisitk olmast,
dolayisiyla paylarina diisen sermaye artirimi tutarimin diigiik tutarda olmasi nedeniyle
birlesme islemi kapsaminda yapilacak sermaye artinmindan kaynaklanan pay
haklanindan feragat ettikleri Link Holding tarafindan Sirketimize bildirilmistir. Bu
baglamda, sz konusu birlesme islemi kapsaminda Sirketimizin sermaye artirim
yapmasina gerek kalmayacagindan birlesme isleminin sermaye artirimm ve dolayisiyla
Esas Sozlesme degisikligi yapilmaksizin Link Holding’in Sirketimiz sermayesindeki
2.058.541 TL tutarindaki paymnin Link Holding ortaklarina Link Holding’deki sermaye
paylan oraninda verilmesi suretiyle gergeklestirilmesine karar verilmistir.

o  So6z konusu birlesme islemi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-23.2
sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi'nin 7 nci maddesi hiikiimleri gergevesinde KPMG
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanmg
25.10.2019 tarihli Uzman Kurulus Raporu esas alinarak 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 145 ild 147 nci maddeleri ve anilan Tebligin 9 uncu maddesi uyarinca
hazirlanan  18.11.2019 tarihli Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporunun
onaylanmasina karar verilmistir.

Devrolan Sirket:
° 26.09.2019 tarih ve 2019/05 sayili Yonetim Kurulu karar::

o  Sirketimizin, aym1 Gruba dahil olan ortakliklarimizin yeniden yapilandirilmasi
suretiyle tek bir tiizel kisi c¢atis1 altinda birlestirilmesi, bu suretle ortakhik yapisinin
sadelestirilmesi, kurumsal ve hukuki y6netim altyapisimin biitiinlestirilmesi ile mali ve
idari tasarruflarda bulunulmasi amaciyla Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigiine 209892
sicil numaras: ile kayith ve 5.500.000,-TL tutarindaki 6denmis sermayesinin
2.058.541,-TL tutarindaki kismina sahip oldugumuz halka agik ortaklik statiisiindeki
Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donanimi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ne
(Link Bilgisayar) devrolmak suretiyle birlesilmesine;

o  Birlesme isleminin, 6102 sayilh Tiirk Ticaret Kanunu’nun 136 ve devami
maddeleri, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 18 ila 20 nci maddeleri, 6362
sayill Sermdye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 11-23.2
sayllh Birlesme ve Bollinme Tebligi ile ilgili mevzuat hiikiimleri d¢
Sirketimizin tiim aktif ve pasifiyle birlikte kayith dggerleri
Link Bilgisayar’a devir olmak suretiyle “Deyfy
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belgelerin hazirlanmasina;

o  Birlesme isleminin ve s6z konusu birlegme islemine iligkin yapilacak
hesaplamalarin, devrolan sifatiyla Sirketimizin ve devralan sifatiyla Link Bilgisayar’in
SPK’nin ilgili diizenlemeleri gergevesinde hazirlanmis ve bagimsiz denetimden gegmis
30 Haziran 2019 tarihli finansal tablolar: iizerinden gerceklestirilmesine;

o  Birlesme islemi kapsaminda Sirketimiz ortaklarinin alacag1 pay miktarim gésteren
degisim oraninin ve buna paralel olarak birlesme islemi nedeniyle gerekmesi halinde
Link Bilgisayar’in yapacagi sermaye artiriminda ortaklarimiza tahsis edilecek pay
adetlerinin adil ve makul olarak tespitinde ve hazirlanacak Birlesme Sozlesmesi,
Birlesme Raporu, Duyuru Metni ve sair belgeler ile yapilmasi gereken her tiirlii
bilgilendirme, agiklama ve ilanda SPK’min 11-23.2 saylll Birlesme ve Boliinme
Tebligi'nin 7 nci maddesi hiikiimlerine uygun olarak hazirlanacak Uzman Kurulug
Raporu'nun esas alinmasina;

o SPKn'nun 23 iincii maddesi ve SPK'nin 11-23.1 sayili Onemli Nitelikteki Islemlere
Iligkin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi'nin 11 inci maddesi hitkiimleri uyarinca,
birlesme kapsaminda devrolunan ve paylar1 borsada iglem goren ortaklifin, paylar
borsada islem gormeyen ve birlesmeye esas olan finansal tablolart itibartyla aktif
toplam1 daha biiylik olan bir ortaklik ile birlesmesinde, devralan ortaklikta birlesme
islemi 6ncesi hdkim ortak konumunda olanlar ile bunlarla birlikte hareket edenler
tarafindan pay alim teklifinde bulunulmasi zorunlu olmakla birlikte, halka agik olmayan
Sirketimizin taraf olacag: isbu birlesme isleminde devrolan taraf olmamiz nedeniyle
anilan diizenleme gergevesinde zorunlu pay alim teklifi hiikiimlerine tabi olunmadigna;

o Yukaridaki maddelerde sayilan ancak bunlarla sirli olmamak tizere, birlesme
isleminin nihai olarak sonuglandirilmasina kadar yapilacak olan ve yapilmasi gerekli
olan her tiirli islemin icrasina, T.C. Ticaret Bakanhg, SPK ve diger ilgili
kurum/kuruluglara yapilacak bagvurular da dahil olmak {izere her tiirlii resmi
bagvurulann, ilanlarin ve kanuni islemlerin yapilmasina;

o Buamaglarla gerekli her tiirlii is ve iglemlerin ifasi ile gerekli izinlerin temini i¢in
Sirket yonetiminin yetkili ve gérevli kilinmasina.

25.10.2019 tarih ve 2019/07 sayili Yénetim Kurulu karart:

o  Sirketimiz Yo6netim Kurulunun 09.09.2019 ile 26.09.2019 tarihli toplantilarinda
igtirakimiz Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donanimu Sanayi ve Ticaret A.S.’ne
(Link Bilgisayar) tiim aktif ve pasifimiz ile birlikte bir kiil halinde devrolmak suretiyle
Link Bilgisayar biinyesinde birlesilmesi konusunda alinan kararlar ile baglatilan
birlesme islemlerine devam edilmektedir. Bu itibarla, isbu kararla yeniden karar altina
alinan hususlar diginda, s6z konusu 09.09.2019 ve 26.09.2019 tarihli kararlarimiz
gecerliligini korumaktadir.

o  Birlesme islemi kapsaminda, Sirketimizin birlesmeye esas finansal tablolarinin
bagimsiz denetimine iliskin olarak HSY Damigmanlik ve Bagimsiz Denetim AS.
tarafindan 03.10.2019 tarihli “30.06.2019 Tarihi Itibariyla Hazirlanan Finansal Tablolar
ve Ozel Baglm517 Denetgi Raporu” ile “30.06.2019 Tarihi Itibariyla Hazirlanan Finansal
Tablolara Ek \Rapor”; Link Bilgisayar'in yatinm amaglh gayrimenkyliiniin
degerlemesine iliskin olarak Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanl AS.
tarafindan 03.10.2019 tarihli “Gayrimenkul Degerleme Raporu” ve degisim oraninin
tespitine iligkin olarak KPMG Bagimsiz Dengtim ve Serbest hasebeci Mali
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Misavirlik A.§. (KPMG) tarafindan 25.10.2019 tarihli “Uzman Kurulug Raporu”
hazirlanmistir. Birlesme islemi nedeniyle degisim oranminin adil ve makul olarak tespiti
amactyla Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) I1-23.2 sayih Birlesme ve Boliinme
Tebligi’'nin 7 nci maddesi hiikiimleri gergevesinde, KPMG tarafindan hazirlanan
25.10.2019 tarihli “Uzman Kurulus Raporu”nun esas alinmasina karar verilmistir.

o  Birlesme islemi kapsaminda hazirlanan “Uzman Kurulus Raporu”nda; uluslararas
degerleme yOntemlerinin uygulanmasi sonucunda Link Bilgisayar igin Indirgenmis
Nakit Akimlan analizi ve Sirketimiz igin Diizeltilmis Ozkaynak degerinin kullanilmas:
suretiyle birlesme oraninin %99,84386, degistirme orammin 0,0344 ve birlesme
sonrasinda Link Bilgisayar’in sermayesinin 8.601 TL artinlarak 5.508.601 TL’ye
¢ikarilmasinin adil, makul ve glivenilir oldugu goriisiine ulagilmistir. Ancak, sermaye
artinm islemlerinin doguracag! maliyet unsurlar1 dikkate alindiginda, birlesme islemi
nedeniyle yapilmasi Ongoriilen sermaye artirimi tutarinin diigiik olmasi, dolayisiyla
ortaklarimizin payina diisen Link Bilgisayar paylarimin diigiik tutarda olmas: nedeniyle
Sirketimiz ortaklar1 birlesme islemi kapsaminda yapilacak sermaye artirimindan
kaynaklanan pay haklarindan feraget ettiklerini 25.10.2019 tarihli yazilari ile
Sirketimize bildirmislerdir. Bu baglamda, s6z konusu birlesme islemi kapsaminda Link
Bilgisayar’in sermaye artinmi yapmasina gerek kalmayacagindan Sirketimiz
ortaklarinin s6z konusu feragatnamelerinden bilgi edinilmesine ve konu hakkinda Link
Bilgisayar’a bilgi verilmesine karar verilmistir,

31.10.2019 tarih ve 2019/08 sayihh Yénetim Kurulu karar:

o Sirketimiz Yénetim Kurulunun 09.09.2019 ile 26.09.2019 tarihli toplantilarinda
istirakimiz Link Bilgisayar Sistemleri Yazilimi ve Donanim: Sanayi ve Ticaret A.S.’ne
(Link Bilgisayar) tiim aktif ve pasifimiz ile birlikte bir kiil halinde devrolmak suretiyle
Link Bilgisayar biinyesinde birlesilmesi konusunda alinan kararlar ile baslatilan
birlesme islemlerine devam edilmektedir.

o Soz konusu birlesme islemi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun I1-23.2
sayil1 Birlesme ve Boliinme Tebligi’nin 7 nci maddesi hiikiimleri gergevesinde KPMG
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanmsg
25.10.2019 tarihli Uzman Kurulus Raporu esas alinarak 6102 sayih Tirk Ticaret
Kanunu’nun 145 ild 147 nci maddeleri ve amlan Tebligin 9 uncu maddesi uyarinca
hazirlanan  31.10.2019 tarihli Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporunun
onaylanmasina karar verilmistir.

18.11.2019 tarih ve 2019/09 sayili Yonetim Kurulu karari;

o Birlesme islemi kapsaminda hazirlanan “Uzman Kurulug Raporu”nda; uluslararas:
degerleme yontemlerinin uygulanmasi sonucunda Link Bilgisayar igin Indirgenmis
Nakit Akimlar1 analizi ve Sirketimiz igin Diizeltilmis Ozkaynak degeri esas alinmak
suretiyle birlesme ve degistirme oram hesaplanmistir. Sirketimizin Diizeltilmis
Ozkaynak Degeri (85.191 TL) yaninda, Link Bilgisayar’in degerlemede esas alinan
degerinin (54.477.107 TL) %37,428'i de Sirketimizin degerine eklendiginde,
Sirketimizin toplam degeri 20.474.892,64 TL olmaktadr. $irketimi? Link

Bilgisayaj”daki paylarn hari¢ 6zkaynak degeri pozitif oldugundan birlesme braninin
hesaplapmasinda, Sirketimizin Link Bilgisayar’dale=pwdan disindaki degeri esas
alinm 3 ’ :




ortaklarina sermaye artirimi suretiyle vermesi gereken pay tutani 8.601 TL olarak
hesaplanmistir. Buna gére, Sirketimizin Link Bilgisayar’daki paylar haricinde birlesme
orani %99,84; degistirme orant da 0,0344 olmaktadir. Dolayisiyla, birlesme sonrasi
Link Bilgisayar’in sermayesi 8.601 TL artirilarak 5.508.601 TL’ye ulasacak olup,
Sirketimizin Link Bilgisayar’daki 2.058.541 TL tutarindaki pay! ile birlikte artinlacak
8.601 TL tutarindaki paylarin Sirketimiz ortaklarina verilmesinin adil, makul ve
glivenilir oldugu goriisiine ulagilmistir. Ancak, sermaye artirimi iglemlerinin doguracag)
maliyet unsurlari dikkate alindiginda, birlesme islemi nedeniyle yapilmasi dngoriilen
sermaye artirimi tutanmn digiik olmasi, dolayistyla ortaklarimizin payina diisen Link
Bilgisayar paylarinin disiik tutarda olmasi nedeniyle Sirketimiz ortaklar birlesme
islemi kapsaminda yapilacak sermaye artinmindan kaynaklanan pay haklarindan feragat
ettiklerini 25.10.2019 tarihli yazilar Sirketimize bildirmislerdir. Bu baglamda, soz
konusu birlesme islemi kapsaminda Link Bilgisayar’in sermaye artirimi yapmasina
gerek kalmayacagindan Sirketimiz ortaklarinin s6z konusu feragatnamelerinden bilgi
edinilmesine ve konu hakkinda Link Bilgisayar’a bilgi verilmesine karar verilmistir.

o S0z konusu birlesme islemi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulw’nun II-23.2
sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi’nin 7 nci maddesi hiikiimleri ¢ercevesinde KPMG
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. tarafindan hazirlanmig
25.10.2019 tarihli Uzman Kurulus Raporu esas alinarak 6102 sayith Tirk Ticaret
Kanunu’nun 145 ild 147 nci maddeleri ve amlan Tebligin 9 uncu maddesi uyarmnca
hazirlanan 18.11.2019 tarihli Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporunun
onaylanmasina karar verilmistir.

22.2. Islemin niteligi

Taraf Sirketler’in 09.09.2019 tarihli yonetim kurulu toplantilarinda birlesme islemine karar
alinmis olup Link Bilgisayar’in, ortagi Link Holding’i TTK’nmin 136 ve devami maddeleri,
KVK’min 17 ila 20 nci maddeleri ve SPKn ile SPK’min 11-23.2 sayili Birlesme ve Béliinme
Tebligi ve II-23.1 sayih Onemli Nitelikteki Islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki
Tebliginde yer alan diizenlemeler uyarinca 30.06.2019 tarihli finansal tablolan esas alinarak
bitin aktif ve pasif malvarligi unsurlariyla bir biitiin olarak devralmas: suretiyle Link
Bilgisayar biinyesinde birlesilme igleminin gergeklestirilmesi planlanmaktadir. S6z konusu
devralma islemiyle birlikte Devrolan Sirket’in malvarlig: tasfiyesiz olarak devredilecek ve bir
biitiin halinde Devralan Sirket’e gegecek olup Devrolan Sirket infisah edecektir.

22.3. islemin Kosullar

Birlesme iglemi, SPK ve gerekmesi halinde Ticaret Bakanligindan yasal izinlerin alinmas: ve
birlesmeye taraf Link Bilgisayar ile Link Holding genel kurullarinin onaylari ile hiikiim ifade
edecektir.

Link Bilgisayar'in 26.09.2019 ve 25.10.2019 tarihli 6zel durum agiklamalarinda belirtildigi
tzere, SPKn’nun 24 tincii maddesi ve SPK’min II-23.1 sayili Teblig’inin 9 uncu maddesi
hikiimleri dahilinde, s6z konusu birlesme isleminin onaylanacag: genel kurul toplantisinda
olumsuz oy kullanacak e muhalefet serhini toplant: tutanagina isletecek pay sahipleri veya
temsilcileri, paylarint Li_,Zli Bilgisayar’a satarak ortakliktan ayrilma hakkina sahiptir. Ayrilma
hakk: kullanimlan sonucunda Link Bilgisayar’in katlanmak zorunda kalabilecegi §st sinr
Odenmis sermayesinin %5’i olarak belirlenmistir, urulda birlesme AKararinin
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tizerinde olmas: halinde bir sonraki giindem maddesinde birlesme isleminden vazgegilip
vazgegilmeyecegi oylanacaktir. Link Bilgisayar’in genel kurul toplantilarinda birlesme
isleminden vazgegilmesine karar verilmesi durumunda ayrilma hakki dogmayacaktir.

Dolayisiyla, s6z konusu birlesme islemi, SPK’nin ve Ticaret Bakanligi’nin uygun goriis ve
izin vermesi yaninda, Taraf $irketlerin genel kurullarinin birlesmeye karar almasi ve ayrilma
hakkr kullanimlarinin belli olmas: sonrasinda da birlesmeye devam edilmesi yoniinde karar
verilmesi sartlarina bagh olacaktir.

22.4. Ongoriilen asamalar
Birlesme islemine iliskin 6ngoériilen asamalar kronolojik siralama ile agagida verilmektedir:
a)  Yonetim Kurulu Kararlarimin Alinmasi

Link Bilgisayar ve Link Holding Y6netim Kurullari 09.09.2019 tarihli toplantilarinda, Link
Bilgisayar’in Link Holding’i biitiin aktif ve pasifi ile bir biitiin olarak devralma suretiyle
birlesme islemine karar almiglardir. Daha sonra Link Bilgisayar ayrilma hakk: fiyat1 ve
esaslari basta olmak tizere birlesmeye iliskin baz1 hususlar1 26.09.2019 tarih ve 2019/11 sayih
Yonetim Kurulu toplantisinda karara baglamistir. Link Holding de, ayni tarih ve 2019/05
sayili toplantisinda birlesmenin gerekgelerini belirtmek suretiyle birlesme islemine karar
vermistir.

Uzman Kurulug Raporunun hazirlanmasi sonrasinda birlesme nedeniyle sermaye artirimi
yapilmamas: ve ayrilma hakki kullanimina iligkin %5 oranindaki st sinirin belirlenmesi Link
Bilgisayar’in 25.10.2019 tarih ve 2019/12 sayili Yonetim Kurulu toplantisinin konusunu
olusturmustur. Ayn tarih ve 2019/07 sayili Link Holding Yonetim Kurulunun toplantisinda
da, Uzman Kurulugs Raporunda belirtilen goriis cergevesinde birlesme nedeniyle yapilmasi
ongoriilen sermaye artirimi tutarinin diistikliigil nedeniyle Link Holding ortaklarinin verdigi
feragatnamelerden bilgi edinilmistir.

Taraf Sirketlerin 31.10.2019 tarihli Yonetim Kurulu toplantilarinda da, birlesme sozlesmesi
ve birlesme raporu onaylanmistir.

b) Uzman Kurulus Raporunun Alinmasi

Birlesme Sozlesmesinde esas alinacak pay degistirme oram ve devralma akabinde artinilacak
sermaye tutarinin belirlenmesinde, KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S. tarafindan hazirlanan 25.10.2019 tarihli “Uzman Kurulus Raporu” esas
almmstir.

¢) Birlesme Sozlesmesinin Imzalanmasi ve Birlesme Raporu ile Duyuru
Metninin Hazirlanmasi

Uzman Kurulus Raporu_cergevesinde Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Raporu, Taraf
Sirketlerin 31.10.2019 tarihli Yonetim Kurulu toplantllarmda onaylanarak imzalanmigtir.
Birlesmeye iliskin Duyuru Metni de hazirlanarak aym tagi arak Taraf Sirketler tarafm?
imzalanmastir,

d) SEK’ya Bagvuru




Birlesme islemine iligkin gerekli belgelerin hazirlanmasim takiben 06.11.2019 tarihinde
SPK’ya duyuru metninin onaylanmasi igin bagvurulmus olup, SPK’ya bagvuru yapildig1 aym
giin KAP’ta ilan edilmigtir.

e) Izin/Onaylarin Anmas: ve inceleme Hakki Duyurusunun Yapilmas

Birlesme islemine iliskin Duyuru Metni i¢in bu asamada SPK onayinin alinmast yeterlidir,
Esas Sozlesme degisikligi bulunmadigindan Ticaret Bakanhgindan izin alinmasina gerek
olmayacag: diisiiniilmektedir.

Birlesme islemi, 4054 sayili Rekabet Kanununun 7 ve 27 nci maddelerine dayanilarak
¢ikarilan Rekabet Kurumunun 2010/04 numarali “Rekabet Kurulundan izin Altnmas: Gereken
Birlesme ve Davralamalar Hakkinda Teblig”in 6 nci maddesi uyarinca kontrol degisikligine
yol agmadigindan Rekabet Kurulu’ndan izin alinmasi gerekmemektedir.

f)  Ortaklarn Bilgilendirilmesi ve Genel Kurullarin Onaymnin Alinmasi

SPK onay! sonrasinda, ilgili mevzuatin 6ngdrdigii sekil ve usule uygun olarak Taraf
Sirketlerin genel kurullari toplantiya davet edilecektir. Pay sahiplerinin bilgilendirilmesi
amaciyla birlesme isleminin onaylanacag) genel kurul toplantisindan en az otuz giin 6nce
nihai birlesme sozlesmesi ve birlesme raporu, uzman kurulus raporu, birlesmeye taraf
sirketlerin birlesmeye esas 30.06.2019 tarihli finansal tablolan ile son ii¢ yillik finansal
tablolari, gayrimenkul degerleme raporu ve SPK tarafindan onaylanan duyuru metni KAP ve
birlesmeye taraf sirketlerin internet sitesi araciligiyla kamuya duyurulacaktir. Ayrica, bahsi
gegen belgelerin nereye tevdi edildigi ve nerede incelemeye hazir tutuldugu TTK’nin
“Inceleme Hakki1” baslikli 149 uncu maddesi kapsaminda, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde
(TTSG) yayimlanan ilan ile pay sahiplerinin incelemesine agilacaktir.

Yapilacak genel kurul toplantilarinda birlesme iglemi ile birlesme sozlesmesi ve Link
Bilgisayar’in genel kurulunda ayrica ayrilma hakk: kullanim oraninin belli olmast sonrasinda
birlesmeye devam edilip edilmeyecegi hususu onaya sunulacaktir.

g) Aynima Hakki Kullanim Siireci

SPKn’nun 23 iinci maddesi ve SPK’nin II-23.1 sayih Tebliginin 5 inci maddesi uyarinca,
birlesme igleminin énemli nitelikte islem kapsaminda olmasi nedeniyle SPKn’nun 24 tincii
maddesi ve SPK’min 11-23.1 sayili Tebliginin 9 uncu maddesi hiikiimleri dahilinde, paylari
Borsa Istanbul A.S.’nde (Borsa/BIST) islem géren Link Bilgisayar’in birlesme isleminin
onaylanacag: genel kurul toplantisina bizzat ve temsilcileri vasitasiyla katilarak olumsuz oy
kullanacak ve muhalefet serhini toplant: tutanagina isletecek pay sahipleri, paylarini Link
Bilgisayar’a satarak ortakliktan ayrilma hakkini kullanabileceklerdir. Ayrilma hakk: kullanim
tutarina iliskin Link Bilgisayar tarafindan 6denmis sermayesinin %S5’i iist siir olarak
belirlenmistir.

Link Bilgisayar, ayrilma hakkim kullanmak isteyen pay sahibinin talebi iizerine, sz konusu
paylar1 26.09.2019 tarihinde kamuya agiklanan ayrilma hakk: fiyat: (9,55 'I;Ziizerinden

Afaca Ry araciligiyla satin almakla
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aract kurum ile sozlesme imzalanarak konuya iliskin 6zel durum agiklamasinda
bulunulacaktir.

Ayrilma hakkini kullanacak olan pay sahipleri, ayrilma hakkina konu paylar1 Link Bilgisayar
adina alim iglemlerini gergeklestiren araci kuruma, kamuya agiklanan ayrilma hakkinin
kullamm siirecine iligkin ilan edilen gergevede ve genel hiikiimler dogrultusunda teslim
ederek satigt gergeklestireceklerdir. Ayrilma hakkim kullanmak icin araci kuruma bagvuran
pay sahiplerine pay bedelleri en geg satigi takip eden is giinii tam ve nakden Sdenecektir.
Aynlma hakkim kullanmak isteyen pay sahipleri, bu hakki grup ayrimina bakilmaksizin sahip
olduklari paylarin tamam igin kullanmak zorundadir.

h)  Birlesmenin Tescili

Birlesme isleminin, Taraf Sirketlerin genel kurullani tarafindan onaylanmasini ve ayrilma
hakki kullanim: iglemlerinin tamamlanmasim takiben alinan genel kurul karan ve ilgili
belgelerin tescili amaciyla Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigiine bagvuru yapilacaktir. Genel
Kurul kararlarimin tescil edildigi tarih itibaniyla birlesme islemi gergeklesecek olup,
Holding’in malvarligx kiilli halefiyet ilkesi dogrultusunda ve kendiliginden Link Bilgisayar’a
gegecektir. Aym tarih itibariyla Link Holding miinfesih olacaktir.

i)  Alacakhlara Haklarinin Bildirilmesi ve Alacaklarin Teminat Altina Alinmasi

Link Holding’in alacaklilarinin alacaklari, devralma islemiyle birlikte Link Bilgisayar’a
intikal edecektir. Taraf Sirketlerin alacaklilari TTK’min 157 nci maddesi uyarinca birlesmenin
gegerlilik kazanmasindan itibaren tig ay i¢inde istemde bulunduklan takdirde, Link Bilgisayar
bunlarin alacaklarini teminat altina almakla yiikiimliidir.

22.5. Gerekgesi

Link Holding, bir teknoloji sirketleri toplulugu olma hedefiyle biinyesindeki sirketlerin
ihtiyaci olan finans, yonetim, lojistik, hukuk, pazarlama, teknik alt yapi ve insan kaynaklar
konularinda damismanlik yapmak ve yeni yatirimlarda bulunmak amaciyla 1995 yilinda
faaliyetlerine baslamistir.

Link Bilgisayar ise geng girisimci bir mithendis grubu tarafindan Tiirkiye ¢apinda bilgi islem
konusunda pazarlama, satis, danismanlik ve egitim faaliyetleri yiiriitmek amaciyla 1985
yihinda kurulmugtur. Istanbul merkez ve Ankara bélge ofisiyle faaliyetlerine devam eden Link
Bilgisayar’in paylar1 26.10.2000 tarihinden itibaren Borsa’da islem gérmektedir.

SPKn ile TTK’min birlesmeye iliskin hiikiimleri kapsaminda iki grup sirketi olan Link
Holding ve Link Bilgisayar’in, Link Bilgisayar gatisi altinda birlestirilmesi hedeflenmektedir.
Link Holding’in Link Bilgisayar'a devrolmasi suretiyle yapilmasi 6ngoriilen bu birlesme
isleminin temel gerekgeleri asagidaki gibi 6zetlenebilir.

a.  Kurumsal ve Hukuki Yapimin Sadelestirilmesi:
Temel felsefesi geligeh bilgi ve iletisim teknolojilerinin yaratti1 is alanlarina girmek istey:
isletmelerin ihtiyag:l?rxl’na yénelik uygulamalar ve alt yapi hizmetleri sunmak olan Li
Holding, kurulmasindan sonra gesitli teknoloji firmalagsa i
zaman igerisind€ bu sirketlerin bir kismi tasfiye o
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ve Interpro Holding kalmugtir. Interpro  Holding’in Yénetim Kurulu Bagkan1 Rusen
Yaykin’dan edinilen bilgiye gére, higbir faaliyeti ve geliri olmayan Interpro Holding 50°ye
yakin ortaginin olmasi nedeniyle tasfiye edilememektedir. Bu nedenle, Link Holding’in
portfSytindeki tek Snemli yatirimi Link Bilgisayar olarak kalmigtir.

Bunun yaninda, Link Bilgisayar’in paylarinin kismen veya tamamen satisinda, Link
Holding’in Link Bilgisayar’in sermayesinin yaklagik 1/3’line sahip olmasi nedeniyle Link
Holding’in paylarinin da satis1 giindeme gelmekte; ancak, meveut bu yap: potansiyel alicilara
cazip gelmediginden bagarili bir satig isleminin gergekiestirilmesi olasithg1 azalmaktadir.
Nitekim Link Bilgisayar’in 19.10.2017 tarihli 6zel durum aciklamasinda, Link Bilgisayar’in
faaliyetlerinin veya varliklarinin bir bsliimiiniin veya tamaminin sati§l, bir sirketle birlesmesi
veya bir yatirimel ile birlikte yeni bir sirket kurulmas: da dahil olmak Uzere stratejik isbirligi
olanaklarinin aragtirilmasi konularinda, Link Bilgisayar’in hakim ortaklari ile Pragma
Finansal Damigmanlik Hizmetleri Ticaret A.S. arasinda finansal damismanlik ve aracilik
s6zlesmesi imzalandig1; 27.03.2019 tarihli 6zel durum agiklamasinda, hékim ortaklariyla bir
potansiyel alici arasinda yukarida belirtilen kapsamda gériismelere baglandigi; son olarak
17.06.2019 tarihinde yapilan 6zel durum agiklamasinda ise DST Teknoloji A.$. ile yapilan
gortismelerin nihai satis islemi gerceklestirilmeden durduruldugu kamuya duyurulmugtur.
Dolayisiyla, Link Bilgisayar’a istiraki disinda 6nemli bir yatirimi ve baska faaliyeti
bulunmayan Link Holding’in Link Bilgisayar’a devrolmak suretiyle birlesmesi neticesinde,
kurumsal ve hukuki yénetim altyapisinin biitlinlestirilmesi ve boylece Link Bilgisayar’in
paylarinin kismen veya tamamen satisinda potansiyelinin artirilmas1 amaglanmaktadur.

b.  Ortaklik Yapisinin Sadelestirilmesi:

Link Holding’in ortaklar ile Link Bilgisayar’in hakim ortaklari ayn: kisiler (Murat Kasaroglu
ve Hayguyi Antikacioglu) oldugundan bu iki sirketin yeniden yapilandirilmasi suretiyle Link
Bilgisayar biinyesinde birlestirilmesi; boylece, ortaklik yapisinin sadelestirilmesi
amaglanmaktadir. Bagka bir ifadeyle, birlesme islemi sonrasinda Link Holding’in sermaye
paylan biiyik slgiide Murat Kasaroglu ve Hayguyi Antikacioglu’na gegeceginden halka agik
olan Link Bilgisayar’in bilyiik tiizel kisi ortagi kalmayacagindan dogrudan ve dolayl1 ortaklik
yapist aym olacaktir. Bu durum, kurumsal yonetim acisindan da ydnetim mekanizmasinin
daha agik ve sade olmasina katkida bulunacaktir.

¢.  Marka Kullanim:

Tum grup sirketlerinin kullanabilmesi amaciyla “Link” markasi, Link Holding adina tescil
edilmistir. Ancak, Link Holding yeni istirak yatinmlarinda bulunmadigindan bilgisayar
sektoriinde “Link” markasim kullanan bir sirket kalmarmstir. Bunun yaninda, Link Bilgisayar
kendi trtinleri igin “Link” ibaresini kullanarak marka tescili yaptiramamaktadir. Bu nedenle,
“Link” markasinin Link Bilgisayar’in unvani altinda tescil edilmesi ve kullanilmasinin daha
uygun olacag: dustiniilmektedir. Birlesme islemi sonucunda, fikri miilkiyet hukuku
kapsaminda “Link” markas: Link Bilgisayar’a devrolacagindan markanin daha etkin bir
sekilde kullanilabilmesi saglanmus olacaktir.

d. Kamu Tegviklerinden Yararlanilmas::
Link Bilgisayar, KOBI olma sartlarimi haiz olmasina ragmen Link Holding istiraki
olmasindan dolay: bilyiik sirket statiisinde kabul edilmekte ve bu nedenle bazi kamu
tegviklerinden faydglanamamaktadir. Ornegin, KOBI’ler i¢in TUBITAK/TEYD proje
desteklerinden fayd%anamamaktadxr. Birlesme islemj da, Link Bilgisayar’;?)rtakhk
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e.  Maliyet Tasarrufu:
Birlesme islemi sonucunda daha etkin ve merkezi bir yonetim yapisimin olusturulmasi;
bdylece kaynaklarnin daha etkin bir sekilde kullanilmasi suretiyle verimlilik ve karliligin
artirilmast hedeflenmektedir. Hukuki yapimin ve yonetim yapisinin sadelestirilmesi suretiyle
faaliyetler tek bir tiizel kisilik altinda yiiriitiileceginden stratejik planlama ve operasyonlarda
etkinliin artirilmas1 yaninda, giderlerin azalmasi sonucunda karliigin artirilmast miimkiin
olabilecektir.  Maliyet tasarrufu saglanabilecek 6lgiilebilir nitelikteki giderler asagida
Ozetlenmistir:

* Bagimsiz denetim giderleri

* Yeminli mali musavirlik giderleri

» Avukathk giderleri

* Web sitesi giderleri

+ llan, tescil, noter vb. giderler.

22.6. Uzman kurulug goriigii

SPK’nin I1-23.2 sayili Tebligi uyarinca birlesmeye taraf sirketlerin malvarliklarinin degerinin
ve degisim oranlarinin tespiti amaciyla bir uzman kurulug raporu hazirlanmasi ve bu raporda
birlesme orani, hisse degigimi orani ve birlesme sonucunda artinlacak veya azaltilacak sermaye
tutarinin en az g farkli degerleme metodu kullanilarak hesaplanmasi gerekmektedir. Bu
baglamda, s6z konusu birlesme islemi, Taraf Sirketler’in 30.06.2019 tarihli bireysel finansal
tablolarina iliskin HSY Danigmanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. (HSY) tarafindan hazirlanan
bagimsiz denetim raporlar, Link Holding’in Eyliil ayinda yapilan kar dagitiminin etkisini
yansitan HSY tarafindan hazirlanan 03.10.2019 tarihli Ek Rapor ve Link Bilgisayar’in yatirim
amagl gayrimenkuliine iliskin Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S. (Lotus)
tarafindan hazirlanan 03.10.2019 tarihli gayrimenkul degerleme raporu dikkate alinmak
suretiyle KPMG tarafindan hazirlanan 25.10.2019 tarihli Uzman Kurulus Raporu
cergevesinde yapilmaktadir.

Uzman Kurulus Raporu’nda birlesme orani, hisse degisimi orami ve birlesme sonucunda
artirilacak veya azaltilacak sermaye tutarinin hesaplanmasina iligkin olarak (i) Diizeltilmig
Ozkaynak, (ii) Piyasa Degeri, (iii) Piyasa Carpanlan ve (iv) Indirgenmis Nakit Akimlari
olmak lizere uluslararasi degerleme standartlarinda kabul gérmiis 4 farkli yoéntem
kullamlmugtir. Uygulanan uluslararasi degerleme yontemleri sonucunda, Link Holding’in
Diizeltilmis Ozkaynak Degeri (85.191 TL) yamnda, Link Bilgisayar’in degerlemede esas
alinan degerinin (54.477.107 TL) %37,43’ii de Link Holding’e eklendiginde, Link Holding’in
toplam degeri 20.474.892,64 TL olmaktadir. Link Holding’in Link Bilgisayar’daki paylar
hari¢ 6zkaynak degeri pozitif oldugundan birlesme oraminin hesaplanmasinda, Link
Holding’in Link Bilgisayar’daki paylan digindaki degeri esas alinmis ve Link Holding’in
Link Bilgisayar’daki paylarimin Link Holding ortaklarina dagitilmasina ek olarak birlesme
sonrasinda ayrica Link Bilgisayar’m Link Holding ortaklarina sermaye artinmu suretiyle
vermesi gereken pay tutar1 8.601 TL olarak hesaplanmustir.

Buna gore, Link Holding’in Link Bilgisayar’daki paylari haricinde birlesme oram %99,84;
degistirme orani da 0,0344 olmaktadir. Dolayisiyla, birlesme sonrast Link Bilgisayar’in
sermayesi 8.601 TL artirilarak 5.508.601 TL'ye ulasacak olup, Link Holding’in Link
Bilgisayar’daki 2.058.541 TL tutarindaki pay: ile birlikte artirllacak 8.601 TL "f?armdaki
paylarin Link' Holding ortaklarina verilmesi uygun gisi edir. Link Bilgisayar’in Esas
Sézlesme blikiimleri uyarinca, sermayesini temsil
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toplam sermaye igerisindeki paymin korunmas: gereklidir. Buna gore, Link Holding’in Link
Bilgisayar’daki mevcut paylari haricinde, yapilacak 8.601 TL tutarindaki sermaye artirimi
nedeniyle A grubu 1.073,411 TL, B grubu 1.677,445 TL ve C grubu 5.850,144 TL tutarinda
payin Link Holding ortaklarina verilmesi uygundur.

Ancak, artirilacak sermaye tutarimin diigik olmasi nedeniyle Link Holding ortaklar
haklarindan feragat etmeye karar vermis ve sermaye artirimi yapilmaksizin birlesme isleminin
tamamlanmasi konusunda karara varmislardir. Bu dogrultuda, Link Bilgisayar tarafindan
herhangi bir sermaye artinmi yapiimayacagindan birlesme sonrasinda da 6denmis sermayesi
5.500.000 TL olarak kalacaktir.

22.7. Devir sirasinda yapilacak muhasebe kayitlar1 hakkinda bilgi (devir denklestirme,
serefiye, geri alinan paylar vb)

Birlesme isleminin tescil edildigi tarih itibariyla Link Holding’in tiim aktif ve pasifi bir biitiin
halinde kayith degerleri tizerinden Link Bilgisayar’in aktif ve pasifine dahil edilecektir. ilgili
islem sonrasi devralinan varlik ve yiikiimliiliikler kapsaminda karsilikli islemler yok edilerek
gerekli diizeltmeler yapilacak ve bir farklihk olusmasi halinde bu fark 6zkaynaklar altinda
ilgili hesaba aktarilacaktir.

22.8. Pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve inceleme haklar:

SPK’nin birlesme islemine uygun gériisiiniin alinmas: sonrasinda I1-23.2 sayil1 Birlesme ve
Bélinme Tebligi’nin “Kamunun Aydinlatilmasi” baghkli 8 inci maddesi ile Taraf Sirketler’in
SPK tarafindan onaylanan duyuru metni, birlesme sdzlesmesi ve birlesme raporu ile son iig
yilin finansal tablolari, uzman kurulug raporu, birlesme sonrasi tahmini acihis bilangosu, son ii¢
yillikk bagimsiz denetim raporlari ve ara dénem finansal raporlan, Link Bilgisayar’in
gayrimenkuliine iliskin degerleme raporu pay sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla birlesme
isleminin onaylayacag: genel kurul toplantisindan en az otuz gin once Taraf Sirketler’in
internet sitelerinde ve KAP araciligiyla kamuya aciklanacaktir.

22.9. Sermaye artirim/azaltim ve esas sézlesme madde tadiline iligkin yonetim orgam
kararlar1 hakkinda bilgi

Sermaye artinmi/azaltimi ve Esas Sozlesme madde tadili yapilmamaktadir.
22.10. Ayrilma hakki fiyat: ve kullanimi1 hakkinda bilgi

Ayrilma hakkimin kullamlmasinda; SPKn’nun 24 iincit maddesi ve SPK'nin 11-23.1 sayill
Tebligin 10 uncu maddesi hiikiimleri dahilinde, Link Bilgisayar’in 0,01 TL itibari degerli 100
adet toplam 1,-TL nominal degerli pay: igin ayrilma hakki kullamim fiyat, s6z konusu
birlesme isleminin 09.09.2019 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda alinan kararin kamuya
agiklandig tarihten onceki otuz giinliik (10/08/2019-08/09/2019) dénem iginde Borsa'da
olugan diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamas: alinarak hesaplanmig ve
9,55 TL olarak belirlenmistir.
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SPK’nin 11-23.1 sayih Tebligi’nin 9 uncu maddesinin altinci fikrast uyarinca, Link Bilgisayar,
ayrilma hakkini, gerekli sartlan yerine getiren pay sahiplerine, genel kurul tarihinden itibaren
en ¢ok alti ig giinil i¢inde baglamak kaydiyla, 10 is giinil siireyle araci kurum aracilifiyla
kullandiracaktir.

Ayrilma hakkim kullanacak olan pay sahipleri, ayrilma hakkina konu paylari Link Bilgisayar
adina alim islemlerini gergeklestirecek aract kuruma, kamuya agiklanan ayrilma hakkinin
kullanim siirecine iligkin ilan edilen gergevede ve genel hitkiimler dogrultusunda teslim
ederek satisi gergeklestireceklerdir. Ayrilma hakkini kullanmak igin araci kuruma basvuran
pay sahiplerine pay bedelleri en geg satis1 takip eden ig giinii tam ve nakden 6denecektir.

Aynlma hakkini kullanmak isteyen pay sahipleri, bu hakki grup ayrimina bakilmaksizin sahip
olduklar1 paylarin tamamu igin kullanmak zorundadir.

Link Bilgisayar’in 25.10.2019 tarih ve 2019/07 sayili ydnetim kurulu toplantisinda, SPK'nin
[1-23.1 sayih Tebligi hiikiimleri dahilinde birlesme isleminin onaylanacag: genel kurul
toplanusina katihp olumsuz oy kullanarak muhalefet gerhini toplant: tutanagina isleten pay
sahipleri veya temsilcilerinin ayriima hakkina konu paylarinin toplam tutarinin halihazirdaki
0denmis sermayeye oraninin %5 (bes) oramm agmasi halinde birlesmenin genel kurul
tarafindan onaylanmis olmasina ragmen gergeklestirilmemesi ve birlesmeden vazgecilmesinin
genel kurula Onerilmesine; bu baglamda, kararlastirilan iist sinirin agildiginin birlesmeye
iligkin genel kurul toplantisinda tespit edilmesi durumunda, amilan birlesme isleminden
vazgegilebilecegi hususunun genel kurul toplantisinin birlesmenin pay sahiplerinin onayina
sunulacag giindem maddesinden hemen sonra gelmek iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak
genel kurul toplant: giindemine alinmasina ve bu giindem maddesi gergevesinde birlesmeden
vazgecilip vazgegilmeyecegi hususunun pay sahiplerinin oylamasina sunulmasina karar
verilmistir.

22.11. Vergi borglarindan sorumluluk, vergi beyannamesi

Devralan $irket, birlegme ile infisah edecek Devrolan $irket’in tahakkuk etmis ve birlesme
tarihine kadar tahakkuk edecek tiim vergi borglarini deyecegine ve diger yiiktimliliiklerini
yerine getirecegine dair bir taahhiitnameyi yasal siiresi igerisinde Devrolan Sirket’in bagl
bulundugu vergi dairesi miidiirliigiine verecek, talep halinde yeterli teminat da gosterecektir.

Taraf Sirketler, birlesme isleminin Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edildigi tarihten
itibaren en ge¢ 30 giin iginde, birlesme sonucu tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolan
Sirket'in devir bilangosunu ve gelir tablosunu da ekleyerek, devir tarihi itibariyle
hazirlayacaklar1 ve miistereken imzalayacaklari Devrolan Sirket’e ait kurumlar vergisi
beyannamesini Devrolan $irket’in bagl bulundugu vergi dairesi miidiirliigiine vereceklerdir.

22.12. islemin ¢ahsanlar ve alacakhlar iizerindeki etkileri
a) Taraf Sirketlerin Calisanlar: Uzerindeki Etkileri

Link Holding biinyesinde halihazirda S gahisan bulunmaktadir ve bu ¢alisanlar s6z konusu
birlesme islerdli gonucunda Link Bilgisayar biinyesine transfer olacaktir. y
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belirtildigi tizere Link Holding’den Link Bilgisayar biinyesine ¢alisan devri gergeklesecek
fakat Link Bilgisayar’da gerek mevcut ¢alisanlarin ve yoneticilerin gorev tanimlan ve
pozisyonlarinda gerekse genel organizasyon yapisinda herhangi bir degisiklik olmayacaktir.

b) Taraf Sirketlerin Alacaklilar: Uzerindeki Etkileri

Birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolan Sirket’in uglincti sahislara olan
borglart yapilmis anlasma sartlan ve TTK ve ilgili sair mevzuat hikkiimleri uyarinca
vadelerinde Devralan Sirket tarafindan tam ve eksiksiz olarak Sdenecektir.

Devrolan §irket’in vadesi geldigi halde alacaklilarimin miiracaat etmemes; nedeniyle
8denmemis olan borglariyla vadesi gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borglarma iliskin
olarak TTK’nin 541 inci maddesi hiikmii gergevesinde hareket edilecektir.

22.13. liglemin taraflara yiikledigi bor¢ ve yiikiimliiliikler ile séz konusu
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi durumunda taraflarin katlanacag sonuglar

Birlesmeye Taraf Sirketler, birlesme isleminin gerektirdigi duyuru metninin birlesmenin
onaylanacag: genel kurul toplantilarinin tarihinden en az otuz giin once ilan edilmesi,
Devralan §irket’in SPKn’na tabi olmas: nedeniyle Devralan Sirket’in s6z konusu genel kurul
toplantisina iliskin giindeminin, ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere, toplant: tarihinden
en az li¢ hafta dnce mevzuata uygun olarak ilan edilmesi, birlesme isleminin onaylanacag:
genel kurul toplantilarinin yasal diizenlemelerde ongoriilen usul ve esaslara uygun sekilde
yapilmasi, ayrilma hakkimin ilgili mevzuatta Sngdrillen usul ve esaslara uygun olarak
kullandirilmasi, ayrilma hakki dogan pay sahiplerine bu haklarin Ongodriilen stireler iginde
kullandirilmasi, genel kurullarin gergeklestirilmesini takiben birlesme isleminin tescili ile
ilgili gerekli bagvurularin yapilarak birlesme igleminin tescil ve ilan ettirilmesi, vergi daireleri
dahil olmak tizere gerekli kurum ve kuruluglara, birlesmeye iliskin bilgi ve belge sunulmas:
Devralan §irket’in birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolan Sirket’in
tglincli kisilere olan borglarini, yapilmis anlasma sartlari ve TTK ve ilgili sair mevzuat
hikktimleri uyarinca vadelerinde tam ve eksiksiz olarak ddemesi, Devrolan Sirket’in vadesi
geldigi halde alacaklilarin miiracaat etmemesi nedeniyle 6denmemis olan borglan ile vadesi
gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borglarina iliskin olarak Devralan Sirket’in TTK’nin 541
inci maddesi hitkmil gergevesinde hareket etmesi ve gereken hallerde alacakhilarin
alacaklarinin teminat altina alinmasi ile ilgili olarak TTK’nin 157 ve 541 inci maddelerinde
yer alan diizenlemelere uyulmas: konusunda mutabiktirlar.

Taraf §irketler, TTK’min 192 nci maddesi kapsaminda, birlesme islemi ile ilgili olarak
TTK’da yer alan diizenlemelerin ihlali halinde, birlesme kararina olumlu Oy vermemis ve
bunu tutanaga gegirmis bulunan birlesmeye Taraf Sirketler’in pay sahiplerinin bu kararin
Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay i¢inde iptal davasi agabilecekleri,
birlesmeye iligkin islemlerde herhangi bir eksikligin varlifi halinde, mahkeme tarafindan
taraflara bunun giderilmesi igin siire verilecegi, hukuki sakatlik verilen siire icinde
giderilemiyorsa veya giderilememisse mahkemenin karar iptal edecegi ve gerekli 6nlemleri
alacagi hususlarinyn hitkme baglandigii TTK’nin 193 tincti maddesinde ise birlesme
islemlerine herhangi bir sekilde katilmis bulunan biitiin kisilerin birlesmeye Taraf Sirketler’e,
bu sirketlerin orjaklarina ve alacaklilarina karsi kus z
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Taraflar isbu Birlesme Sozlesmesinden dogan borg ve yiikiimliiliiklerini zamaninda ve
noksansiz olarak yerine getirme konusunda azami gayret ve 6zen gostereceklerdir. isbu
yiikiimliligi yerine getirmeyen taraf, bu nedenle diger tarafin, birlesmeye Taraf Sirketler’in
ortaklarinin ve alacakhlarinin maruz kalabilecegi zarar ve ziyan: tazmin edecektir.

22.14. Mevcut imtiyazh paylar veya intifa senetleri karsihginda egdeger haklar veya
uygun bir kargihgin verilmesi halinde, s6z konusu haklar veya karsihklarmn
tespitine iliskin uzman kurulus goriisiinii de icerecek sekilde bilgi

Birlesme islemi nedeniyle hazirlanan Uzman Kurulus Raporunda ulagilan degistirme oram
gergevesinde, Link Holding ortaklan yapilacak sermaye artirimi nedeniyle sahip olacaklar
paylardan dogan haklarindan feragat ettiklerinden sermaye artinmi/azaltimi yapilmamaktadur.

22.15. TTK uyarinca ayrilma akgesinin Ongoriilmesi halinde, ayrilma akgesinin
degerinin tespitine iligkin bilgi

Birlesme islemi kapsaminda TTK’min 141 inci maddesi gergevesinde ayrilma akgesi
Sngoriilmemistir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde ayrilma haklarinin kullammi Birlesme
Sozlesmesinin 15 inci maddesinde diizenlenmistir.

22.16. TTK uyarinca denklestirme Odemesi yapilmasimin ongoriilmesi halinde,
denklestirme tutarinin tespitine iliskin bilgi

Birlesme islemi kapsaminda TTK’nin 140 1nc1 maddesi uyarinca herhangi bir denklestirme
6demesi 6ngoérillmemistir.

23. BIRLESME iSLEMINE iLiSKiN DiGER HUSUSLAR

Yoktur.
24, INCELEMEYE ACIK BELGELER

TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde, SPK’min igleme uygun goriisiiniin alinmasi

sonrasinda ortaklarin bilgilendirilmesi amaciyla asagida sayilan bilgi ve belgeler birlesme

isleminin onaylanacag: genel kurul toplantisindan en az 30 giin énce KAP ve birlesmeye

Taraf Sirketlerin web sayfalar araciligiyla kamuya duyurulacaktir:

L Duyuru metni

Birlesme sézlesmesi

Birlesme raporu

Link Holding’in son ti¢ yillik finansal tablolarn

Link Bilgisayar’in son ii¢ yillik bagimsiz denetim raporlar

Taraf $irketlerin birlesmeye esas 30.06.2019 tarihli finansal tablolari ve bagimsiz
1 raporlari




. Link Bilgisayar’in gayrimenkul degerleme raporu
. Birlesme sonrasi tahmini agilis bilangosu

25. EKLER

EK 1. Link Bilgisayar’in 30.06.2019 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetim raporu

EK 2. Link Holding’in 30.06.2019 tarihli finansal tablolarimn bagimsiz denetim raporu

EK 3. Link Holding’in 30.06.2019 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetim raporuna
“Ek Rapor”
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